DOCUMENT RESUME 



ED 067 946 



FL 003 463 



TITLE 

INSTITUTION 

PUB DATE 
NOTE 



Boletin de Informacion Educativa, Ano VI, No. 10/11 
(Educational Information Bulletin, Volume VI, No. 
10 / 11 ) . 

Ministerio de Educacion y Cultura, Santa Fe 
(Argentina) . Centro de Documentacion e Informacion 
Educativa de la Provincia de Santa Fe. 

Dec 69 
49p. 



EDRS PRICE 
DESCRIPTORS 



IDENTIFIERS 



MF-$0 . 65 HC-$3. 29 

♦Bulletins; Conferences; Documentation; Education; 
♦Educational Improvement; Educational Legislation; 
Educational Problems; Educational Television; 
♦Information Services; ♦International Education; 
Night Schools; Private Schools; *Spanish Speaking; 
Statistics; Teacher Education 
♦Argentina 



ABSTRACT 

This information bulletin is published by the 
Documentation and Educational Information Center in the Argentine 
province of Santa Fe. The bulletin reports on educational 
developments in the province and abroad, educational problems, 
statistics, legislation, documentation and information techniques, 
and information from international organizations. This issue contains 
several items on educational reform and begins with a speech on 
reform by the new Minister of Education and Culture. Also included 
here are statistics on Santa Fe's educational reform, a plan for 
teacher education, a new law on private schools, and a report on the 
use of educational television in the province. Other items provide 
statistics on provincial educational development, a report on the 
accomplishments of the Service for Higher, Normal, Middle, and 
Technical Education, and considerations for the analysis of the 
efficiency of the Santa Fe school system in relation to economic 
development. (VM) 
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ASUMIEKON SUS 



CARGOS 



LAS 



NUEVAS 



AUTORIDADES 



RECTORAS DE LA EDUCACION Y LA CFJLTURA 



PROVINCIAL 



El Gobierno de la Provincia ha designado Ministro de Educacion y 
Cultura al Dr. Leopoldo Chizzini Melo en virtud del Decreto N 9 2801, de fecha 
iO/11/69 y 'al Sr. B. Osvaldo Gutierrez, Subsecretario de la cartera, por De- 
creto n 9 2891 del 17/11/69. 

El actual titular del Ministerio venia desempenando el cargo de Subse- 
erctario del ramo y el Sr; B. 0, Gutierrez ejerefa el de Director General de 
ese fimbito. 

Ambos funcionarios asumieron sus elevadas investiduras en ceremonias 
sucesivas que contaron con la presencia de autoridades, docenites y colaboradores. 

El Dr. Leoncio Gianello, titular del Ministerio de Educacion y Cultura 
hasta esa fecha, ha asumido el cargo de Ministro de Gobierno Provincial. 





tLAUSURA DEL AftO LECTIVO 19^ 



Texto de la exposici6n del Ministro do Edu- 
cacidn y Cultura, Dr. Leopoldo Chizzini Melo, 
pronunciado el 28 de noviembre de 1960. 



Tengo la seguridad de que en cste ano de labor escolar que hoy cerra- 
mos sc ha trabajado utilmentc y que bien se puede hablar de resultados positi-' 
vos de los frutos que produce la bucna siembra y de la tranquilidad y la alegria 
que otorgan el cuinplimiento del deber y la entrega total a la elevada funcion 
de ensenar. 

El gobierno do Santa Fe a travcs de este Minister io ha vivido intensa- 
mente el proceso- Dedico a las cuestiones educativas su prcocupacion mas au~ 
tentica y otorgo una real prioridad a la sohrcion de los problcmas que cn- 
frento. Los objetivos y politicas del plan de gobierno sc desarrollaron en 1969 
siguiendo las pautas que las posibilidades permitieron establecer. Constituyo 
una nota para la accion cl resolver definitivamentc y con sentido realista las si- 
tuaciones que incidicron en la education. Actualmeiite se analiza, cstudia y re- 
plantca el complcjo educativo provincial y se proyccta con sentido definitivo su 
ordenamiento. 

Sin apartarnos de un principio de unidad nacional atendemos a las nece- 
sidadcs y criterios de nucstra provincia, adeeuando las estructuras educativas cl 
dcsarrollo de nucstro proccso social y cconomico. 

Aspiramos responder a las expcctativas del pueblo y a las mejores tra- 
dicioncs de la provincia en materia dc politica educativa. No cabe sino un 
gran avance, una vcrdadcra busqueda del futuro para acomodar la realidad pre- 
sentc a sus demandas. La escucla santafesina, cuenta con todos los elementos 
para realizar la accion que requicre un dcsarrollo integral. El gobierno se sicn- 
te rcsponsable de este momento y ha tornado el compromiso de ejecutar la em- 
presa que los nuevos tiempos cxigcn. 

En 1969 se ha proyeetado una reforma ' educativa que transformara el 
sistema al introducir modificacioncs sustancialcs en los objetivos, estructura, 
eontenidos y medios. El ensayo de escucla intermedia que se iniciara en 1970, 
permitira incorporaI , al sistema actual, soluciones modernas, autSnticamcnte na- 
cionales. 
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Esta refonna, experimental y progresiva, abarca todas las areas. Es la 
expresion mas conereta del proeeso que se ha iniciado pero no la unica. La cs- 
euela media y la ensenanza superior tambien scran reestructuradas y la forma- 
cion dc docentcs atendera a los requerimientos del nuevo sistema. La escucla 
primaria o coraun, que unida a la intermedia formara el nivcl dc cstudios con- 
sidcnidq basico esta ya cn proeeso de reorganization. 

Para clip deben cumplirse las tareas de diagnostico y planificacion en 
1070, asi como la determination de los objetivos, las cstructuras y la organi- 
zation de la escucla. 

Resulta oportuno seiialar que la obra de cstos ultimos tres anos, orienta- 
da a aumentar cl prestigio dc la escucla santafesina, se debe a la capacidad 
crcadora y al csfuerzo del anterior ministro de Educacion y Cultura, Dr. Leon- 
cio Giancllo, cuya tarea, feciinda y de clevada inspiration, tienc como corola- 
rio el proyccto dc reforma educativa. k 

Nuestra tarca inmediata sera la pucsta en cjecucion de sus principios 
orientadores y de.su contenido programatico, ya que consulta en su csencia, la 
orientation que exige la adecuada estrueturacion del proeeso educativo. 

En cl orden de tarea realizada se registra una actividad de positiva e in- 
cludable proycccion, que permitio el mejoramiento del servicio educativo en 
algunos easos, o la implantation de liuevas cstructuras, en otros, siempre con 
lniras al acentamicnto de la cficaeia que exige nuestra sociedad en desarrollo. 

Como parte de esc ordenamiento y en los aspectos fundamentales del 
mismo, podemos mencionar: La concentration de escuclas tecnico-profcsionales 
liocturna, por espccialidades, en la eiudad de Santa Fc, para atendcr con ma- 
yor perfection cl aprendizaje y aprovceliar racionalmcntc cl clemento doccnte 
y la inf raestructura cscolar. 

Los cursos asistematicos de capacitacion tecnica con las cuales se aticn- 
den las ncccsidades dc mano dc obra scmicalificada otorga mayor dinamica a la 
cstructura vigente y sc evita saturar el mcrcado ocupacional y cn cuya organi- 
zation participan los sectores empresarios y laboralcs- Los cursos para instruc- 
tors de oficio de los cuales ya funciona el de la rama dc liotclerla y gastrono- 
mfa. Los cursos dc capacitacion docente de los.egresados dc las escuclas tuni- 
cas que funcionan cn las escuelas normales con lo cual sc extendio la posibili- 
dad que liasta aliora solo ofrecia e! Instituto Superior del Magistcrio cn Santa* 
Fe y Rosario. 

El curso por correspondence para perfeccionamicnto y actualization de 
maestros en ejercicio de la cscuela primaria, cxperiencia de la cual se esperan 
\ aliosos resultados. Los cursos dc capacitacion de doccntes para la escucla inter- 
media. La rccstructuracion del Instituto Superior de Educacion Fisica de Ro- 
sario y el reconocimicnto por la Nation, dc los titulos que expide. La*prosecu- 
eion y extension dc la experiencia de la ensenanza por areas de cstudio cn sex- 
to y septimo grados que se cumple actualmcnte cri 78 escuelas con 7.533 alum- 
nos y 589 doccntes. 
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Los cursos’ de perfcceionamiento y actualizacion para directores de escue- 
las primarias rcalizadas en 15 locales con la concurrencia dc 600 doccntes cn 
dias sabadq y domingo, los que se completaran con 4 cursos a desarrollarse en 
el mes do dicicmbrc proximo. Las gestiones y estudios para la transference de 
los scrvicios de ensenanzaprimaria y dc adolescentcs y adultos de la Nacion u 
la provincia. El ponderable aumento dc las partidas para los comedores esec- 
lares y la crcacion de 19 mas. 

La coordinacion con los municipios en las tarcas de funcionamiento del 
Pondo dc Asistencia Educativa, iniciativa que ya esta dando cficaz solution al 
problema de la conservation y ampliation de edificios escolares. Adcmas, dfcntro 
dc las posibilidades cconomico-financieras dc la provincia, sc ha contemphulo la 
situation economica del magisterio llevando sus sueldos a indices entre los m&s 
altos del pais. El gobierno ha respetado los dcreclios del Magisterio y los do- 
ccntcs han respondido a la confianza depositada en ellos y su dedication, capa- 
cidad y alto sentido de la responsabilidad son reconocidos. Con su partieipacion 
se renovaran los esquemas y las estructuras adecuandolas n las necesidades siem- 
pre crecientes de un pais en transformacion. Lo exhorto a que, como siempre, si- 
gan prestando con su invalorable coiaboraeion el apoyo necesario para construir 
la Patria que todos anhelamos. 

Con espiritu nacional y accidn revolucionaria, se han elaborado los pla-. 
nes de accidn para 1970, los que suponen un pronunciado avance sobre lo ya 
realizado. Las comunidades a trav6s dc las asociacioncs cooperadoras y los otros 
organismos de coiaboraeion, han mantenido y acrecentado el aportc moral y ma- 
terial para la accion cscolar. Las cooperadoras y los dirigentes de dichos orga- 
nismos comprometen nucstro reconocimiento sincero y profundo. 

. Un nuevo agente ha venido a incorporate cste ano a la tarea de go- 
bierno escolar. Son los iiitendcntes y presidentes de comunas a los que recono- 
cemos como colaboradorcs valiosisimos y a quicnes licmos visto seriamente in* 
teresados en las tareas del Fondo de Asistencia Educativa. 

Quizas debiera constituir un parrafo especial cl dialogo abierto y sin 
limitaciones, mantenido con las organizaeoincs gremialcs cuyas preocupaciones, 
iniciativas y criticas, hemos valorado como corresponde a un gobierno que bus- 
ca ordenar la real participacion de todos los , organismos representantes del 
pueblo. 

He dejado para cl final mi meusaje a los alumnos de todas escuclas y ni- 
vcles. Ellos recibiran manana el honor y la responsabilidad dc tomar a’ su car- 
go los destinos de la nacidn y deberdn estar capacitados para ser dignos de tan 
importante legado. 
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; puestas a problemas y enigmas que confundieron a la huraanid ad durante mi- 

l jcnios. ‘ . . . . ■' 

v Podemos asegurar que para la nueva generation cl futuro ya ha empe- 
^ado. Kilo trae requerimiontos dc capacidad, superiores a los que demando cual- 
quiei* Spoca anterior. Para responder a esas exigencias, sera nccesario alcanzar 
los mas altos nivcles de informacion dcntro de un concepto formativo integral, 
basado en los prmcipios de la pura 6tica. La inteligencia, madurez y respon- 
sabilidades de los jdvenes argentinos, constituycn la segura garantia de que ello 
sera logrado con cxcesb, y que, on consecuencia, estan asegurados los intereses 
de la Naci6n y su proycccion hacia las metas de grandeza que.ticnc legitimos de- 
rechos” . • y-‘-, . •' * 












Les correspondent actuar en un mundo de cambios acclerados, donde el 
pensamieuto humano, a traves de ciencias y tecnicas modernas, cncuentra res- 
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' V: ' REFORMA EDUCATIVA ' . ; '■ 

*' * * Exposicidn dol 'Ministro do Educacidn y Ciil- 

. : ./• . rturaj Dr. ^Leoncio , Gianello el 27 do octuljro 

do 1969. 4 ' * . 

^ - j i 

.Ante la inquietud despertada por la proxima y fundamental reforma 
educativa a realizarse en cl pais y por lo tanto en nucstra provincia, deben te- 
ller los doccntes la seguridad de que ninguna de sus conquistas habra de ser 
retaceada sino por el contrario acreeida en la medida de lo posible. 

Quiero tambidn llevar a los docentes y a los padres la seguridad de que 
no se ha estado improvisando en esta materia cuyos primeros estudios coraen- 
zaron en la Reunion de Ministros realizada en Buenos Aires en noviembre de 
1966, en Alta Gracia en 1967, nuevamente en Buenos Aires en 1968 y ultima- 
mente en Mar del Plata, en todas ellas la Provincia de Santa Pe propuso ini- 
ciativas que sc incorporaron preferentemente en los documentos de base. 

En esta oportunidad damos a conoccr cl cncuadre de las caracteristicas 
y progresion con quo se aplicara cn nucstra provincia la reforraa educativa pa- 
ra dar una rcspucsta a la natural cxpcctativai que cstc tema despierta en pa- 
dres y. educadores. ’ j 

Sc ha actuado con cxacto sentido de ia responsabilidad para con los ni-. 
iios y jovenes de la provincia, de manera tal que las medidas a adoptar resul- 
ten beneficiosas abriendo perspcctivas ocupacionales y de progreso, haciendo 
los factores cficaccs para “rccncauzar al pais por los caminos de su grandeza” 
como lo expresa el objetivo general del acta de la Revolution Argentina y co- 
mo lo reclaman los requerimientos de estc proccso de cambio acclerado que vivc 
nuestra Patria y el mundo. . . > 

Se ha demorado mds de un proyecto que significaba una avanzada en 
el proceso general y hoy podemos afirmar que en la reforma elaborada con la 
ponderacion y vision dc futuro, los logros han de scr eficaces. El marco refe- 
rencial de la reforma en el orden, national nos fue adelantado en la Reunion 
de Ministros de Mar del Plata y el anuncio oficial dc su desarrollo lo hizo cl 
Ministro de Cultura y Education de la Nation Doctor Dardo Perez Guilhou 
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fcl ll de setiembre Dia del Maestro de quien dijera, eon verdad y justicia que 
“ha sido y cs un protagonista escncial cn la formacion y cn el desarrollo de la 
Nacion” 

Santa Fe esta en condiciones de poner en marcha las transformaciones 
necesarias, en cuyo estudio se ha trabajado desde hace tiempo con el rigor im- 
prescindible pai’a asegurar su validez, su eficacia y su continuidad. 

EL sistema de equivalence, de vigencia nacional, de la firma de cuyo 
documento legal, se nos informo recientemcnte salvaguai’da toda situacion de 
desajuste. En efecto: dado el caracter con que se realizara la reforma results 
imprescindible mantener la continuidad escolar y que ningun educando quede 
fuei’a del sistema por participar en pn programa experimental o de aplica- 
cion reducida- 

Las equivalencias de estudios tendran vigencia nacional y se concreta- 
ran por anos de escolaridad cursado, cualquiera sea su tipo, * denominacion o 
caracteristicas de los estudios realizados. Asi, por ejemplo, un altimno de es- 
cuela intermedia que cambie de eolegio o jurisdiccion, podra incorporarse en 
la Provincia y cn todo el pais a cualquier otro tipo de nivel 0 ciclo que eorres- 
ponda con el ano de promocion logrado, aunque este dificra en su caracteri- 
zacion ^structural. 

Sobrc la base de esta seguridad — que primo siempre en nuestra ges- 
tion — anunciamos hoy el Programa de Reforms Educativa. Deseamos, cn pri- 
mer lugar, caractcrizarla. La reforma sc realizara coordinadamcnte con la de la, 
Nacion, principio asegurado con el contaeto permnnente y con la participation 
de la Provincia en los trabajos de elaboracion de los organismos t&nicos com- 
petentes. La Reforma sera experimental, en cuanto partira de rcalizaciories pi- 
loto; ser& progresiva, en el sentido de que alii en adelante permitira y estimu- 
lara el avance y la extension en toda la medidai de las posibilidades cducativas 
del sector oficial y privado; y no implantard masivamente sino en la dimension 
en que sea realizable. 

La Reforma considcra una doble posibilidad de estructura educativa, 
porque estimamos que los esquemas teoricos que no contemplan la realidad y no 
parten de situaciones concretas, corrcn el riesgo de su fracaso. Si bien concor- 
dantemente con otros proyectos nacionales y provinciales se implanta la vigen- 
cia general del esquema 5 anos de escolaridad primaria, 4 de intermedia y 3 de 
media, no olvidarnos que existen en nuestra Provincia situaciones socio-educa- 
, tivas espcciales que obligan a adecuar a ellas las respuestas del sistema; por es- 
to — principalmente en aquellas zonas en las que la disminucion de los grados 
elemehtalcs pueda significar abandono de la escolaridad — concretamos cl es- 
quema progresivo de 6 grados elcmentales, 3 alios de escuela intennedia y 3 
do escuela media, de tal mancra que quienes puedan avanzar no se encuentren 
frenados pero, a la vez, quienes sc detengan por razones que conocemos existen- 
tes, no disminuyan su aprovcchamiento en relacidn con la realidad actual. 
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El impulse inicial de la Reforma se centrara en la escuela intermedia 
con cl proposito dc extender la obligatovicdad a cste ciclo para preparar asi 
al alumno dc aeuerdo con la cxigencia de este mundo en rapido proceso dc 
cambio. 

No estamos en condicioncs cconomicas de promover una reforma inte- 
gral y simultanca cn todos los niveles y adenitis el incluir este nuevo factor en 
la cstructura educativa eon caractcristicas dc modernization y progreso, traerfi 
aparejado, por logica gravitation, cl pcrfeccionamicnto hacia ambas Direccioncs 
(primaria y media del sistema) y significara un eficiente elemento del mejo- 
ramiento general. . 

De acucrdo con el cncuadre proyectado sc proniueve nna escuela inter- 
media definida por las siguientes caracteristicas: 

* Es la escuela de la pubertad; 

* Coinplcmcnta las adquisicioncs basieas dc la escuela elemental; 

* Rcaliza la obscrvacion sistematica cl c los alumnos; 

* Orienta hacia las diversas modalidades del nivcl mcdjo o hacia la 
vida laboral; 

* Pcrmite formulas de terminalidad dentro del niismo sistema 

El nivcl intermedio sc cstructura cn dos ciclos de escolaridad de dos 
anos cada uno: cl primero dc Complementation y Observation — que corrcspon- 
dc a los 11 y 12 anos dc edad del edueando — y cl segundo de orientacion — que 
corrcspondc a los 13 y 14 anos de edad del edueando— salvo los casos de cs- 
tructura basica dc 6 anos epic sera.de 1 y 2. La ensciianza sc rcaliza por 
areas de conocimientos y preve, cn cl segundo; ciclo; la progresion diversifica- 
da hacia asignaturas dircccionales en cl sentido dc las modalidades de la ense- 
hanza media. La escuela intermedia —que se convierte en unidad de experien- 
ces y orientacion— intiuyc cn su organizacion, adenitis dc las actividadcs aca- 
dtinicas, actividades vocacionalcs y un sistema dc obscrvacion y orientacion. 
De alto rendimiento social, cl. nivcl intermedio, procura conciliar los intcreses 
de cada individuo con las cxigcncias del dcsarrollo del pais. 

La Provincia rcalizara durante 1970 como minimo dicz experiences , pi- 
loto dc escuela intermedia que incluycn l p y 2 9 aiio simult&neamente, o sea, 
los actuales 6 9 y 7 9 grado clcmcntalcs. En cstas experientias participara el per- 
sonal docentc que se ha ido preparando cspccificamcnte durante este ano en 
los cursos dc capacitacion crcados prcvcntivamentc. El encuadre general dc la 
cxpcricncia ya csta preparado y sc volcara a documentos legales o tecnicos en 
la medida en que lo vaya exigiendo cl proceso dc implantacion. 

Durante 1970 planifiearcmos la aplicacion de esta Reforma, con tenden- 
cia a extcnderla hasta los limites convcnientes en 1971 y avanzaremos en las re- 
formas curricularcs dc los otros niveles. 

TambiSn durante 1970 transformarenios nuestros Institutos de Profcsora- 
do. Tenemos clara idea de los problemas que afrontan, de su superposici6n con 
otros institutos, del exeeso dc profesorcs que egresan sin posibilidades concre- 
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tas de ubicacion en la actividad docente. Descamos, tambi6n en esto, ubicar el 
problema cn pcrspectiva de futuro y resolvcrlo en su misma ralz, volcando la 
tarea de nuestros actuales siete Institutes de Profcsorado en funcion de las ne- 
cesidades reale^ y de especializacion docente. En este scntido han compartido es- 
ta solucion las autoridades nacionalcs, lo que resulta importante en cuanto de 
ellas dcpcnde la ulterior validez de los titulos que se expidan. 

Se llamara a inscripcion de alumnos para iniciai* las actividadcs el pro- 
ximo aiia con el primer curso. Sobre un plan de estudios de 3 anos ya a ter- 
mino de elaboracion; es proposito llamar a concurso de profesores para cii- 
brir las catedras del primer ano, dcstacando la intencion de procurar dedicacio 
lies de tiempo completo en el cuerpo docente pvocediendo a remunerarlo con* 
secuentemente. 

Estos mismos Institutos de Profesorado de Escucla Intermedia scran los 
centres natuvalcs de la capaeitacion para el nivel durante los proximos aiios en 
quo se extendera la reforma. Con este inismo scntido convocaremos al sector 
privado para que, ateni6ndose a los requerimientos minimos que se fijaran, so 
vuelque al adecuado programa de eapaeitacion de su propio personal, suinando 
esfuerzos y utilizando sus reeursos para lograv el mayor rendimiento. 

En la f ijacion del programa educativo pronunciado por el Ministro de Cul- 
tura y Education de la Nation en el ya< citado Dia del Maestro expreso con res- 
pccto a la formacion de los doeentes: “Los estudios para la doccncia primaria, 
intermedia y media, como asi tambi6n para otras cspecialidades como jardincs 
de infantes, eseuelas diferentiadas, t6cnicas, artisticas, etc., podran cursarse tan* 
to en institutos de formacion docente, que el Estado nacional creara o autori- 
zara desdc 1971, como cn las universidadcs que lo ofrezean o cn establccimientos 
de cardctcr provincial y privado. Para dstos se exigird como recaudo minimo 
un nuinero de anos de estudios no inferior al de los institutos nacionales”. 

“Entre todos ellos regira un sistema automatico dc equivalcncias”. 

Mientras no se fije en el orden nacional la estructura general de los ins- 
titutos de formacion docente, creemos medida de responsablc prudciicia no ado* 
lantar mas en realizaciones, pero siguiendo . atentamente el proceso, aun pu- 
diendo colaborar en 61 y nos incorporaremos a las elaboraciones para contribuir 
a lograr soluciones integralcs, justas y eficientes. 

Durante 1970 concluiremos los estudios para la determinacion de las mo- 
dalidades de nuestra ensenanza media con validez en la ley nacional de equiva- 
lencies de titulos. En 1971 implantaremos los Bachilleratos Modalizados — en lo 
posible adelantando en orden a otorgarles terminalidad — segun se fijo como 
polltica del Gobiemo Provincial, y a entroncarlos con la Universidad y los Ins- 
titutos de nivel superior. 

Tambi6n durante 1970 procederemos a planificar la readaptacion pro- 
gres^a a la nueva estructura de nuestros ciclos bSsicos y eseuelas t6cnicas. En 
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esie aspecto nos moviiizaremos con toda/ ia prudencia necesaria pero tambi6n 
con : la energia suficiente como para que la ruptura de la situacidn actual se 
. produzca ordenadamento pero a la vez sin interrupciones. . 

Con toda amplitud se ha expuesto ei programa de Reforma del Gobier- 
no. Deseamos otorgarle una vigencia tal que, por sobre todas las circuhstancias, 
. resulte perdurable por su responsable base y profundidad. 

Nadie es clueno absoluto del acierto, por ello, cuantas veces se nos de- 
muestre el mejoramiento de lo planificado acogeremos la mejor solucidn pro- 
puesta para rectificar lo que sea menesteiyen meta hacia un logro mejor sobre 
la base de un dialogo constructivo porque todos nos sentimos comprometidos y 
nos necesitamos para elaborar el futuro. 
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IMPLANTACION DE LA REFORMA BDUCATIVA. — PROVINCIA DE SANTA FE 
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| MOVIMIENTO EDUCATIVO PROVINCIAL 

V REFERENCIAS ESTADISTICAS 

Datos refer cntes a ntimero de alumnos , cantidad dc establecimientos y personal docent e 
depcndientcs del Conscjo General de EducacMn 

CICLO PBEPBIMABIO V-’ -i^V-r^O 1969 

Jardines de Infantes . . . ... . ..... ........ . . . . . . ..... .V ; ... ,v. V; ... i . 9 

.Pro-Escolares Escufclas Primariaa . . . . . . . . .• V;v'.V V./. ; '. V V.- . V . . ... 180 

N umero de Secciones Pre-Escolares . . ; . . . . . . . .'. . . ; V Vv . .... . v.'V . . ;VV; . . . V 180 

Ntimero do alumnos inscriptog . . . .'. . . . V.. V . . ... V . ..... ... . . i . . . . . . ; .... ' 5.307 



Numero de personal docente ; . , 


........ . ... . . . . . . ... . ... . 


. . . ■ . *. . . . , . . , V . ; , . 


. 204 


Numero de alumnos en Jardines de Infantes ...... ...... 




V. . . 1.011 


CICLO PBIMABIO 
Establecimientos ; 


• =' % * • - i V > • . ; 'Personal 


.Mumnoi 


Cantidad Esc. 


Escuelas Primariaa Diurnas . . 


........... 8.591 V 


186.421. /v 


. 1.137 


„ . „ Nocturnna 


.. .,. .’.v;V;. v 268;' ; 


V,:'y : 4.831 ; V 


49" 


,, „ Especialea 


v..v .v;.; : ...\ 153 v 


1.425 ‘ 


’ 21 


Contros do EnseHanza . . . . . . . 


. . ^ • • y • :: V' 00 


... V ' 804 , . : 


* : 00 


Numero da alumnos de l 9 a 7 9 grado do Escuelas Primaries Commes: 




Pre-escolar . v;- 


. . . ; •, . : .V.;.V 


V . . .... . '. V . , V. V V 


; V ^ 5.307 


Biferencial *■ ...... 


# - # . r - ,*VVV'V;V*V^' '.’V* i ■ v 'V 


. V. . 1 . V . V. 


. . ; 243 


If! r.\ grado . . . ; . 


V, V . V*. '.•;■( ; r . , .:. ; V'V; i V*V 


V.' V; . . y .' V . 


j;.y 35.545 


2do. grade ......; 1 . V . ... . . ... 


Vi ...*.v . . V. : ; 


V ■ ; rV ;. 1 . : ,v, ; I 


; VjY : ; V28 ’831 


3or. grado ,**■. . . . .'.V;l ; .. 


V. ;V .\VV.VV.;.;;;.-i > : .y : . V.>'r. ; V ; ; 


: vv vyy 


Vo 20.871 


41 o. grado .* ;. ;. , . . : . . 


!;•> V V. V . . ' V . '. •' .' V; V V . '■ ,V .’ '. V V V 




25.783 


5to. grado . . ;’.i. ...’.V.y. . :. v'V.v. 


Vv.v. .v. . . VV ... .’V V. v.;. .yVv.. 




/iv ’ V 23.423 


Cto. ; grado ....’. V i ... . 


V. V. i V.. . V. . . .-. ; 


. V . , :. ; V-.;V‘, V V. . ■> 


V.;. 22.311 


7mo. grado '-. . ; • • .V. . . ... . 


•v.'Vvv ..y 


VV.i .VV ;V.;V;.Y:V.y, 


i > 18.107 


• •' ..... V ■ . •*. * ./ 


: TOTAL GENERAL . 




,V;v : V. 186.421 


Niimcro dc establecimientos discriminados por zonas : \v; 


•V-/V-V v V ■« > 




Urbana ,VV. ; . . .. ,\V : .. V^VvV V . . 


• . V. V V V ; V • V-. .VV. V i V •' i : " ". ; . V- 




V ^ '590. . 


Rural , . . . . ; . V . . . . . . . V. V .' .' 


... . Vv i i • . t .’ V . Vv ;.VV V V ; ; V V*.v:.;. uY, 


. V ? V V 'V . • • V i ' ; S J V .’V 


' 312 


Tnhdspita . ...'. ; . i V; . V;!;V ... 


;.J Yv. V> V.-V Vv.V/i V;VVVyVVVY Y 


■'? *• i -Y„ V i -\ : A - .i : • * : '< • • ; 

. - 3?” . ,y ‘- -i- • •••■ • • 

• .! • • r.vv • *, 


y/;vV"v'v-'1 38 


Somi-inhdspita ". ;v.V.v.> .V Vv V 


*•••'• ‘.v 


v/'t" ;■ 




’vv- • v'.'.' 


TOTAL'"'* V V V* : '‘ V i • m 




V ". . . • ' V ~ 1 .137 



Ntimero do • alumnos egresadps de * 7? Grado en : 1968 17.101 v/ r’i 
ESTADISTICA, V de octubre de 1969; v * y :Y:w \ lv v; ■ ; • ; v v* v vVV 1 y-;V v : y 7 ' 
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, ; CICLO MEDIO Y SUPERIOR •; 

. 1 . ; . 







N 9 dc ahmnos 


N 9 do doccntes 


Tipo de establccimiento 


Cafttidad, 








Dpto. J Dpto. 
Aplic. \ Secund. 


Maestro 


Frof. 



Escuolas Normalcs (so incluye C. Ma- 

gistcrio de Vera) 9 4.280 

Escuclas do Comercio . 36 5.043 

Ciclos Bdsicos 13 - ■ 579 

Use. de Educacidn Tdcnica . . . ........ 18 1.267 

Esc. Tco. Prof. Nocturans ............ 26 5.295 

Esc. Tco. Prof. Mujercs *. ....... .... . . 73 • 11.503 

Esc. Agrotdcnicas ................ 4 200 

Institutes de Profcsorado . . ■ 10 2.010 



- l » Informacidn Especial' relativa a Escuclas Normalcs : 

. Por Decrcto N 9 804/69, se apliean los Planes de Estudio de los Bachillcratos Orica* 
tndos segun cl siguiente detailed . ‘ .. ‘ . r . *•' 

Esc. Normal . N 9 l • Coronda: Ciencia* ’ .oiogicas - Cs. Fisico-Matcra&ticas - Letras. 
Esc. Normal N 9 2 • Casilda: Pedagdgieo • Letras. _ 

Esc. Normal N 9 8 - llcconquista *. Pcdagdgico - Cs. Fi'sico*Matenidticas - Cs. Bioldgicas. 
Esc. Normal N 9 4 • Rafacla: Pedugdgieo - Cs. Bioldgicas. 

.Esc. Normal N 9 5 • V. Constitucidn:. Pedagdg^cd - Cs. Fisico»Matcmdticas. 

Esc. Normal N 9 6 • V. Tncrio ; Pedagdgico • Cs. Fisico-Matemdticas. 

Esc . Normal N 9 7 • C. dc G6mcz : Pedagogico > Cs. Fisico Matera&ticas * Cs. Bio16gicas. 
Esc. Normal N 9 8 « Santa Fc : Pedagogico - Cs. Bioldgicas. 
v.. Esc. Normal N 9 9 « Tostado: Pedagdgico. 

Ciclo Magisterio * Vera: Agrario. 

Informacidn especial rclativa a Escuclas dc Comercio : Adcmds de las que figuran en.l. 

* Primera Telescucla Argentina^ de Ciclo B&sico (Canal 5 de Rosario). 

* Curso de Inglds abierto a la eomunidad (Esc. de. Comercio N 9 2 de Casilda). 

* Curso de Capacitacidn Contalilc Agricolo Ganndera en Hcrsilia. 

fnfromdeion especial rclativa a Escuclas Tecnicas : 

Curso9 de: ■ . . • • 

* Dibujo y Tdcnica Publicitaria ea Casilda; 

* Confcccionista dc Extensidn a la comunidad cti Los Laurelos; ; ! ‘ • . 

* Confcccionista y Manualidades cn Santa Fe; ‘ ? •' 

* Confcccionista en Rafaela; 

’■ ; * * Curso de Instaladorcs Electricistas en Las Rosas*,' 

Curso, de Formation de Instructorcs de Hotclerin en Sauta Fe; 

* - Curso para Obreros electricistas y sanitarios y Artesania Regional on Vera; . ' ' 
* Cursos dc Capacitaci6n de obreros herreros y carpintcros en todas las Escuclas de Edu* 

; caciou Tdcnica de la provincia; : - . 

* Artefactos del Hognr, Electricidad T.V. eii Laguna Paiva; 

* Bordado a Mdquiua.cn Santa Fe; . . • . 

* Teleyisidn en San Cristdbal; . ■ , ^ ’ . ■ . ■ ■ 
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* Televisi6n on Venado Tuerto; 

* Electrotecnia en El Tr6bol; ■ 

* Reparaciones eldctricas para amas do casa en Santo Tom6; 

* Television on Gdlvez; 

* Curso do Tallado cn Vera; 



Covonda : Castellano y Literatura * Matemdtica, Fisica y Cosmografia -'Historia y Geogra* 
fia • Cioncias Naturalos. 

Casilda : Humanidades - Cioncias - Cioncias Agrarias. 

Fcconquista : Ciencias Naturales - Historia y Geografia * Matemdtica, Fisica y Cosmografia - 
Castellano y Literatura. 

liafaela : Ciencias do la Educacion - Cs. Comerciales - Matemdtica, Fisica y Cosmografia - 
Castellano y Literatura. 

Villa Constitution: Ciencias Naturales . Historia' y Geografia - Matemdtica, Flaica y Coamo- 

■ grafia - Castellano y Literatura, 

Venado Tuerto: Cs; da la EducaciOnj - Inglda * Cs, Comerciales - Historia y Geografia • Mat, 
Fis. y Cosmografia * Castellano . y Literatura • Educ, Tdcnica. 

Rcanrio : Educaci6n Fisica. 

Fosario: Inst . Superior del Mag titer to : EnsoSanza Intermedia. Medios Audiovisualos - In- 
fradotados. Educacidn Musical. Ensefianza Tdenica. 

Santa Fc: Escuola do Bibliotocologia..' ’ 

Santa Fc : Inst. Superior del Magistcrio: Ensefiauza Intermedia. Conoc. Comunidad * Infra- 
dotados. Educacidn Musical. Ensefianza Tdcnica. Curso por corrpspondencia. 

Ademda funciona en Santa Fc un Instituto do Zdtomaj de nivel ; medio con las especial 

dcs: Inglds • Frances o Italjopo, ... \ : ^ 



* Mecdnica Agricola, on Tostado; 

*■ Curso obroros electricistas en Vera; 
V Curso do Manualidades en Santa Fe, 



3. Enscnama Superior: 

Especialidades quo so dictan en los distintos Institutes 
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presupuesto 



Datos otorgados por la Direccidn General de Administracidn 

$ 8.803.933.308.* 



Presupucsto del Ministerio de Educaci6n y Culture aflo 1968, on ci- 
fras nctunlizndas al cierre de Ejercicio 



Prcsupuesto del Ministerio dc Educaci6n/ y .Culture niio 1907, cn cL 
fras actualizadas al ciorro de Ejercicio '. . . . ...” . . .......... ; 

Incremento .V. . . ... ; . . . . . . . . . .7. .; . . . 

Porcentaje de incrcraento ... . 

Porcentaje del monto total de gastos dcstinados a la cducaci6u pro- 
vincial, rcspccto del _ total de Presupucsto (ano 1968 • Administra* 
ci6u Central y .Organismos Deseentralizndos) 

Porcentaje del monto total dc, gastos destinados a la cduc^ci6n pro- 
vincial, respecto de Iob gastos de la Administraci6n Central niio 1968 



CON8TRUCCIOKES ESCOLARES 



$ 8.217.230.985.— 
$ 040.702,323.— 

7,87 % 



19,04 % 
-27,28 % 



Datos de la Direccidn General de Ar quite ctur a de la Provincia 

Aulas construidas cn 1908 18 aulas 

.Monto destinndo p/ construccioncs escolarcs en 1908 $ 100.542.400. — 

Se ban preparado 07 proyectos para llevnrlos a cabo en el corriente niio, siendo el total 
de las aulas programadas de 209. V 




RESEN6 EL DR. ESPONA, ANTE LA PRENSA, 17 MESES DE 
LABOR DEL SERVICIO DE' ENSENANZA SUPERIOR, NORMAL, 

MEDIA Y TECNICA 



El Director General del Scrvicio de Ensenanza Superior, Normal/ Me- 
dia y Tecnica, Dr. Cesar Carlos Espona, realizo eii su despaclio una impor- 
tante Conferciicia dc.Prcnsa Informative para resenar los . 17 mescs de labor 
transeurvidos desdo la ereacion del organismo, 

Dijo cl Dr. Espona : 



■ “Recurrimos a csta Conferciicia de Prensa, a los fines de que los niedios 
pcriodisticos suplan con su informacion la coinunicacion que sabcinos falta, y 
que tan descablc resulta en cl presente en que deben mancoinunarse los csfuer- 
zos tendientes al logro de objetivos que, por su trasccndcncia social, como es la 
direction do la ensenanza, deben reputarsc como comunes e ineludiblcs. 

Habicndo ya cumplido el Scrvicio de Ensenanzn* Superior, Normal, Me- 

/ 

dia y Tecnica que dirigiinos, 17 ineses de actuation, crcemos que corvesponde 
un balance publico, si no particularizado y minucioso en sus dctalles, por lo 
inenos extendido a lo general, a aqucllo con lo que sc intento dar forma de 
cumplimicnto a los objetivos que sc tuvicron en cuenta euando la ereacion del 
mismo. . ' 

El Servicio dc Ensciianza fuc la respucsta del Poder Ejecutivo, a una 
nccesidad concordantc con los principios de organization escolar para la con- 
duction, que deterrainan hi nevesidad de organos de gobierno propicio para cada 
nivcl. ; 

Sc consider/) que cl sistcina de organizacioii elegido: una Direction Ge* 
neral bajo la forma dc Scrvicio, significaba ganar diuamica frentc a otras for- 
mas existentes. , 

El organigrama detennina, cntonccs, una Direction General v una cs- 
tructura eon cl slstema dc Dcpartamentos: 3 dc caracter teciiico-docente, y uno 
administrative. '• * . 

Adcmas presenta irn Consejo Ascsor de la Education jntegrado por Di- 
re ctores y Padres de Alumnos. 
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“ Los Departamcntos T6cnico-docentes son: 

— Ensenanza Superior y Normal “ : _ 

— Ensenanza Media 

— Ensenanza Tecnica, 

que dirigen la ensenanza en cada una de las modalidades y niveles que sus de- 
nominacioncs indican. 

El Dcpartamento Administrative proccsa* toda la labor administrativa del 
Servicio. * \ ’ 

Cada Dcpartamento Teenico no cuenta con Dcpartamento Administrative. 

Esta cxperiencia es la primera que sc rcaliza eu la administracidn pro- 
vincial. ‘ 

DespuSs de la tarea dc los 17. meses expresndos, podemos asegurar que la 
estructura administrativa, es optima. 

Dependen jurisdiccionalmcntc del Servicio. 

10 Institutos de Ensenanza Superior 

— Instituto Superior del jHagisterio (Santa. Fey Rosario) 

— Instituto Superior de Educacion Fisica. 

— Profesorados cn: Coronda * Reconquista - Rafaela - Canada de Q6- 
mez - Villa Const it lie ion - Casilda y Venado Tuerto. 

— Escuela de Bibliotecologia. 

10 Escudas Nonnales, 50 Escuelas dc Comcrcio y 129 Escuelas Tficnicas/ 

A los fines de dar formas a la exposicion vamos a ocuparnos primero, de 
cada uno dc 'los Dcpartamentos en cuanto a las realizaciones .cumplimentadas 
hasta cl presente, para luego referirnos a los proyectos en vias de ejecucidn, . 



Dcpartamento de Ensenanza Superior y Normal 

— Recstructuracion del Instituto Superior del Magisterio. . 

, : Ella comprendio : ' • ■ ; ■ 

a) Transformacion del Curso de perfeccionamiento docente de 3 anos de 
duration, y que resultaba por ello poco funcional, y de execsivo tinte 
didactista. . : 

Se lo sustituyo por: . V- ’ ' 

Un curso intensivo de uu ano^ con el proposito de initial* el proceso de 
• niasif icacion. , . •. < ‘ . ; 

En 'el" presente, dicho eiirsb.se refiere a capacitacion docente para escue- 
las intermedias. /; • : 
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Ademas, cl Institute) esta cstructurado, en ambas sedes, (Santa Fe y Ro- 
sario) sobre la base de cursosde: 

. — Formacion de doccntes de Educacion Musical. 

— Formacion de maestros para infradotados. 

— Expertos en Medios Audiovisuales para la educacion. 

— Capacitacion docente para egresados de Escuelas Tdcnicas. 

— Maestros especial izados en conocimientos de la Comunidad. 

Con la nueva estructura, se ha elevado considerablemente el numero de 
matriculados con respecto a anos anteriores* 

Profesorados de Ensenanza Media 

Se han creado, a mas de las existentes nnevas especialidades en concor- 
dance con la neccsidad de doccntes en determinadas orientaciones: 

r—Ctencias Agrarias en Casilda. 

— Ensenanza Tecnica en Venado Tuerto. 

Institute) Superior de Educacion Fisica {'Rosavio) 

Este Institute fue intervenido con el propdsito de establecer una real 
adaptacidn de su estructura organica y funcional a la de los Institutes Naciona- 
les de la especialidad, con vistas a lograr* equiparacion de titulos, y satisfacer 
con las nuevas orientaciones las necesidades que en la materia presenta Rosario 
y su zona de influencia. . : * 

Escuelas Nonnales : con referencia a estos institutes, ademds de las ex* 
periencias tdcnico'doccntes que sc han incorporado, Jnrdines de Infantes por 
ejemplo, debemos manifestar que cst&n en proeeso.de adaiptacion y cambio ha- 
cia los Bachilleratos orientados. 



Enseiianza Media . , 

Nunca se habia logrado la llamada unidad de lps Ciclos Basicos, porque 
diferian a tal punto, que los alumnos que pasabah del Cielo Bdsieo comfin al 
Ciclo Basico Comercial debian rendir equivalencias. 

El Decreto 0781/68 del Poder Ejecutivo establecid un Ciclo Bfisico co- 
mun a todas las modalidades de la Enseiianza Media actual. ’ 

—Fue en este Departamento tambien, donde se hizo mds notoria la nc- 
cesidad del proceso de racionalizacidn. , 
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En tal sentido, por Decreto 0Q005/68, se dispuso el numcro minimo de 
alumnos indispcnsables para cl funcionamiento del ler. Aiio cn los Ciclos Ba- 
sicos y Escuelas de Comercio. 

Para cubrir los d6f ieits eventualcs, resultantcs en tal. nivcl, por las me- 
didas de racionalizacion, adoptando al inismo tiempo una polftica de extension 
de la Enseiiauza Media, cl Poder Ejecutivo creo la primera Telescucla de Ciclo 
Basico, dependiente de este Scrvicio, y que se pone cn pantalla por Canal 5. 

% * 

Departamento de Enseiianza Tecnica 

Al hacersc cargo cl Scrvicio dd las Escuelas T6cnicas, cl panorama que 
ofreda este sector de la Educacion, sciialaba: 

— Distorsion y falta do objetivos precisos. 

— Rcpeticion de cspccialidades en Escuelas PolitGcnicas. 

— Profusion de cspccialidades, algunas prcsuniiblementc no acordes con 
las realidades zonales, y dcsconectadas eon las ramas de la* t6cnica como tal. 

— Falta de respuesta a nivel de oficios: (obreros especializados - oficia- 
les * l /% of iciales) . 

— Falta dc pianos cstructurados y convcnientemente sistematizados. 

Pese a las limitaciones prineipalmcnte de orden economico, con que se 
trabajo y se trabaja, el Servicio ha tratado y trata dd dar respuesta tendicn- 
tes a solucionar las deficiencies apuntadas. 

El tipo de disposicion excusa el detalle, pero queda la cxplicacion abier- 
1a al interes de los senores periodistas poi\las respuestasi 

En principio, y para ordenar la accion, el Servicio elaboro un plan de 
rgorganizacion do. la Enscnanza Tecnica, aprobado oportunamentc por el Minis- 
- terio y dado a publicidad por la prensa, con amplia difusion. 

Uno de los principios orientadorcs de la accioii} del Servicio en la mate- 
ria, ha sido y es, la, de procurer el csiablecimiento dc Cursos y carreras cortas 
que respondan, cn lo estrictamente tccnologico, a las demandas ocupacionales 
del presente, tratando en lb posible de determinar el valor cstratbgico de las 
niismas con sentido prospcctivo. ' * 

En este orden de cosas, y fundamcntalmente en el de las necesidades 
que deben cubrirse a breve plazo, estala mano de obra. Se la procura con cardc- 
ter prioritario, formanclcla o calif icando la existente. 

Algunos casos ejemplifieadores: 

— En Las Rosas se die'tan cursos de Instaladores Electricistas. Dado que 
justamente en esa zona se produce la clectrificacion rural, es urgente la nece- 
sidad de producir este tipo de obreros para el campo ocupacional. 

— En San Jorge se;ultiman las medidas para la pufesta cnmarcha dc un 
curso de Talladorcs de vidrio. 



AftO VI - JUNIO/DBRE. DE 1969 - N* 10/U 



23 



Las dos escuelas sc van a ponci* cn accion con la colaboracion de empre- 
sas, que en San Jorge, con SAICA S.A, ticne la fabrics, dc cristales y el gremio/ 

Esta cscncla, lo mismo quo la, dc Hot el er in que funcionara en Santa F e, 
poncn en cvidencia las vcntajas insospcchadas dc establcccr cursos o Escuelas 
Tecnicas con el aporte del Estado y la colaboracion dc la comunidad (empresas- 
gremios - etc.). 

En cuanto a la Escucla de Hotclcria se Inf encontrado franco apoyo y 
colaboracion por parte dc la Asociaeion de Itotcleros y cl gremio de gastro- 
nomicos. . . . 

La Ensenama, agrotecnica ha oenpado un lugar preponderate dentro dc 
la politics cducativa del Ministcrio dc Educacion y Cultura y de Agricultura. 

Hay una comisiori intcrministcrial que sc ocupa de todo lo que se reficre 
a este tipo de escuelas. 

Todos los cstablccimicnto^ de este tipo, con exception del de Canton de 
Zarate, pertencccn al area del Servicio dc Ensenanza, en! el Departamcnto dc 
Ensenanza T6cnica. 

Consecucnte con cllo se crearon : 

1) Escucla Agrotecnica La Potasa, donde sc experimenta por primera 
vez cn el pais el sistema dc casa> familiar , sistcina frances que busca adaptarsc 
a la idiosincrasia del pais. En ella, cl alumno concurre una semnna a la escue- 
la y permanece dos en la casa, En cl establecimicnto adquiere couocimientos 
sistematicos y al ir a su liogar realiza trabajos rclaciouados con lo aprendido. 
Con este sistema se trata dc af incar, cl honibre a la tierra, no para disminuirlo 
cn la jerarquia intelectual, sino para que la aplicacion inmediata de lo apren- 
dido tome nuevas perspeetivas. 

Los padres ban respondido ampliamentc. Sc trata tambicn de extender 
el sistema de casa familiar a otros cstablccimientos. 

2) Escuelas de Industrias Lactcas de Franck. 

3) Escuela Agrotecnica de La Gallareta. 

4) Escuela Agrotecnica de Colonia Bclgrano. 

Todos cstos establecimicntos cstdn desarrollando el 2 9 aiio de estudios. 

En lo que respecta a la^ Escuelas Tecnico Profesionalcs para Mujeres, 
se procura adecuar su cstructura organico-funcional a las nccesidades y deman- 
das del momento actual para la mujer Argentina... 

En tal sentido se va sustituyendo paulatinamciite distintas especialidadcs 
que lian perdido vigencia zonal por otras de real actualidad. 

Las escuelas de Educacion Tecnica (ex- escuelas fabricas) procuran en la 
actualidad ademas de brindar una formation sistematizada de auxiliares t6c- 
nicos a sus alumnos, posibilitar el funcionamiento dc un verdadero taller para la 
eomunidad, es deeir, admita que los adultos, y aiiii aquellos que no cstan en 
conditioned de asimilar otras disciplinas, puedan adquirir o adicstrarse cn xm 
oficio, con prescindencia dc aquellas. . 
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En cl ultimo punto de liucstra cliarla esta cl problcnm de la concentra - 
cion iwr especialidacles dc las cscuelas profcsionales nocturnas de Santa Pc. 

Existian 6 escuclas profesioiialcs nocturnas dc orientation politecnica, es 
dccir dc variadas espceialidadcs quc sc rcpetian cn las distintas escuclas. Esta 
organization pucde caractcrizarsc como ncgativa, pov cuanto: 1) dcsperdiga el 
csfuerzo dc coopcradoros y de docentcs; 2) cs liimimo cl rcndimicnto de los 
cquipos; 3) no permitc las posibilidades dc pcrteecionamiento doccntc por la 
problcmatica distinta de los doccntcs que las iutegran. 

Goncretando y dando un cjemplo : 2 0 liiaquinas rciuiidas cn mi solo lu- 
gaivpucclc llcgar a un optimo rendimicnto, . mientras quc una inaquina en cada 
escuela logicamente no ticnc posibilidades. 

Para supcrar aqucllas deficientias cl Podcr Ejecutivo dicto el decreto 
0532/69 euando por su presion dc las cscuelas nocturnas de la ciudad de. San- 
ta Pe. 

1 Escuela dc Electricidad aplicada. / •' 

1 Escucla dc Auxiliares'de la lndustria. 

1. Escuela dc Publicidad y Artes Graficas. 

1 ‘Institute) dc Idiomas. ’ * ' 

3 Escuclas dc Auxiliaves dc Comcrcio. 

Esta rcestructuraeion implica: 1 transformacion de la estructura org&ni- 
co funcioiial dc este tipo de escucla por cuanto inodifica los planes dc cstudio 
y prograinas y brinda la posibilidad de adquirir conocimicntos actualizados que 
pcnnitan a; los ogresados una mas rapida absorcidn por cl campo ocupacional. 

Ademas se cumplimcnta un real principio de rationalization del servicio 
cducativo, por cuanto, con la nilsina dotacion dc personal, se atiende mayor can- 
tidad dc alumnos y so logra la creation dc un cstablccimiento mas. 

Con rci’erencia a la tecnica operatoria dc la transformacion podemos ex* 
presar lo siguiente: con rcfercncia a la localization de cscuelas sc establccieron 
iircas dentro dc la ciudad; se realizaron estudios socio-cconomicos; encucstas en- 
tre los alumnos; etc. Algunas veccs por las obvias liinitacioncs edilicias las escuc- 
las no sc ubicaron cn,el cpicentro del area elegida. En, las cscuelas dc una sola 
•espccialidad se ba pensado en lugares de mas facil acccso servidos por mas can- 
tidad dc medios de transports 

Con respect o al persoiial, sc lo reubica dc acucrdo a das aspectos gcncra- 
lcs: V>) por mutuo acuerdo;. 2**') por cscalafon general. 

Con referential los alumnos debe recordarsc quc cl motivo principal de 
esta rcestructuracion es brinclar mayores posibilidades a los alumnos; sustitu- 
yendo perimidas cspeeialidades prot’csionales o tccnicas por aquellas quc cn cste 
niomento y en cl futiiro facilitaran su ubicacion en el campo ocupacional. 

‘ ANO VI - JUNIO/DBRK.- DK 1969 - N9 10/1 1 . — 25 




i 



Proyectos 

1) Curso de Capacitacion Docente por correspondence (Institute Su- . j 

perior del Magisterio). . i 

2) Curso de Actualizacion Docente para directivos de ensenanza prima- 
ria (Institute Superior del Magisterio en conjunto con el Consejo General de 
Educacion); 

3) Reorganizacion de la Escuela de Conductores Navales (Rosario) , | 

En colaboracion con la Dircccion de Instruccion N aval dependiente del 

Comando de Operacioncs Navales. 1 

Se programa la reorganizacion inmediata de esta Escuela para adecuar- | 

la a las exigeneias de personal idoneo para las actividadcs portuarias y de la j 

navegacion fluvial. . j 

4) Escuela del Vidrio de San Jorge en colaboracion con SAICA S.A. 
y Sindicato Obrero del Vidrio de San Jorge. 

Nueva forma de cfectiva colaboracion entre. el Estado y la comunidad. 

Asi por ejemplo: SAICA S.A. contribuye con maquinas e instalaciones. 

Sindicatos -. Local - Muebles y utiles - y algo inuy importante : experiencia. 

Estado: Personal docente. • • ! 




REESTRUCTURACION INTEGRAL DE LAS ESCUELAS 
PROFESIONALES NOCTURNAS 

El Scrvicio de Ensenanza! Superior, Normal, Media y Tdcnica pidid 
la adopcioii dc diversas mcdidas tendientcs a lograr la reestruoturacidn inte- 
gral de las escuclas profesionales noeturnas de esta ciudad, en razon de que las 
mismas se caracterizaii por la coexistencia de especialidades de naturaleza dis* 
tinta. 

Transformation de escuelas: , ' * 

El Podcr Ejccutivo resolvid favorablcmente el pedido, y dictd un de- 
creto por 61 dispone la transformacidn de las escuelas profesionales nocturpas 
de la ciudad de Santa Fe n 9 js. 1, 3, 8, 13, 15 y 61 en: una escuela de eleetrici— 
dad aplicada, tres escuclas de auxiliares de comercio, una escuela' de auxiliares 
de la industria, una escuela de publicidad y artes graficas, un instituto de 
idiomas. ' ♦ . 

Los fundamcntos de la medida: 

Las disposiciones mcncionadas ban sido fundadas en la forma siguiente: 

“Que dicho funcionamiento ocasiona serias dificultades en las tareas de 
supervision, pues resta eiectividad y inalogra la accion dircctiva en una diver- 
sidad de especialidades, rcsultando px*acticamente imposible que la persona que 
se halla al frente del estabiccimiento pueda conocer los eontenidbs fundamen- 
tals dcaqufillas; ’ . 

^Que ademas, entorpece el perfeccionamicnto doccntc por ialt’a de pro- 
blematica comun a todos los maestros, quienes solo pueden tratar los problemas 
t&micos, — ya seandid&cticos o de da espccialidad — en sus aspeetos mis gene* 
rales, diluydndose de esta forma el aportc econdmico oficial y cl jesfuerzo que 
cii tal sentido realizan los cooperadores, asimismo, limita las posibilidades de 
desarrollo de la ensenanza de las distintas tdcnicas y su paso a niveles mds altos; 

“Que el espiritu de la reestructuracion de referencia, donde han torna- 
do interyencion distintos organismos tdcnicos, consulta los intereses y posibili- 
dades de los alumnos, respondiendo a la Concepcion moderna y social de capa- 
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citar y habilitai* cn cada* uno dclos ciclos, sin coartar las aspiraciones de quie- 
nes descen alcanzar cl grado maximo de especial izaciondentro dc la ensenanza 
tecnica; . . 

“Que eL aluirmo y la coniiniidad misnnv cncontraran positivos beneficios, 
ya que le permitira a aquel, adquirir en ‘cada lina de las ctapas conocimientos 
tecnicos para poder responder a las cxigencias del trabajo, y a esta, la incorpo- 
racion de element os para eonsolidar su natural desarrollo. 

Los planes de estudio. / ‘ 

Por cl mismo [ dccreto se aprueban los planes dc estudio siguientes: * 

Radiotelefonia y Television . . ; * 

Objetivo : Cnpacitar t para 'el arm ado, reparacion c instalacion de equi- 
pos dc radiotelefonia, ampliadores, cine sonoro, grabadores y equipos de tele-- 
vision. - • V *\ y .v -V.V. ; y .yV.V' . ’ ’ 

A*ignaci6n hovaria: • ... 



1 * . 



3> : ; 



P 



. Horns' semnnnlcs ‘ 



Castellano ...... . . . . . ......;. . . . , . . V'. . . 

Cultura General . . . . v ... . . . . . . . . . . . . . . .-. . . . . .. 

Electrotecnia ..... .... .... . . ... . 

Muteni&tica .... . .... I . . . . .’. .‘ . . . . . ... . ;i ... . . 

Prfictica de taller . . . . .......... . . , . . . ... .' 

Rndiotecnia ...... . . .. . .v.,..‘. ; . . , . i-. . . . i . . 

Historia de las Comuhicaeionos; . . ..... .; ; . . : *.* 

Inglds Tdcnico . . . , , . ,v.\. . . * 

Ovgnni7.aci6n de Taller, C6mputo y Presupuesto 

Condicion para cl ingreso: Sexto grado nprobado. 

Radiotelegrafia v . .' v. y f.* v ;' ' 



3 

2 

. 3; 






;■ 3 . . 

i°; : y. 



9 

,7 ■ 

2 

2 



15 . 



20 



20 



20 



Objetivo : Capacitor personal id6nco. cn la practical radiotelegrafica. con 
osciladoiy y, tambieri, tclegrafica eon sonador, d e t r aiisiiiision y recepcion en 
cudigo Morse, con conocimientp del tccladb universal- da maquinns dc cscribir, ■ 
como complchiento para poder bdoptar ; el sistcjna teletipo. ;v- 



Asifinacidn horaria : . : ; 

Castellano y Cal igrafla, . 
linctilografla .. ...... V .• : l V . .’ 

Eleetroteeiiia . . . . . . ... ; V; '.V 

•Matemdt ica . . ; ‘.V . . / .‘ i •; 

. Radiotelegrafia .• i . , 
Reglaiiicntae ioiiQ s ' I . ^ 



1* 






?:> A • 1 1 or as i soman ales . 












3-; 

o 



3 ' 






Condicidn pjira el ingreso: ^extp grado ■■ aproba (lo. r ; 
28 -*r- 



. ^18 



r is ■ 
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. eOttj.!’; ■'■■■ • . • - v. 



Auxiliar de Comercio . :.-v V-Lyy * - ,v. - -.V 

, Objetivos : Gapacitar empleados ;para la Administracipn del Comercio y 
, la Industria, habilitados para reali/aiv trabajos de of icina cle distintos tipo/ de 
teneduria de libros v administrative*; eri “general, asi conio de ventas y ateii* 
ci6n del publico f< • V . y T - ^ ; y : Vy 



Asignacidn liorana: . * . : 

' '.y 4 • yy vy’y.yy ! v ^Horns - semanalt r;/-’;- 

Callgrafia > .... . . . . ; . . . . > ..^yV'.V.,. './V. . yyy sHy- 2 -"-'Vj ** f - .y-. : 

Castellano . .* ... ... . ''>2 &v3 

Kedaccidn' Comorcial . . . ; ; iy : ... . . ; .>;.:yy 

Contabilidad . . ... . . . . . : ; ; • 1 ; ; .^.'i C 

Pr&ctica dc Teneduria do Libros . : . . . . . . . . . : 

. Ilistoria del Comercio y; dc las Prof esiones y ^ V;; :; 

. Mcrcantilcs ... . . ... . . . . . . ....... .'. . . ... . V. V , .-2y }! V — 

Dactilografia ;y Prdctica de: . Mdquinas ; dp.v.*pf i-‘ 

> 7 niim. ...... 7 ; .• - . -i-V: 7 7 :. Jo 2 • m, . ts -V;.*' 



>• 4 

: 






cnia 

Kolacioiics Laboralse . .V.V.V7. . . ; . . 

Mercantil ........ . '. . . . . . . . v 3 ! - 



:• 5 

.'■3; V y 

i : 2 ? 



5 

2 

t>‘2 

2 



Organ izacidn y Direcciondo ^.^yentas:. - if ' > <’ v. ; * ; v ; t y rrr V* ^ ^ 2 •'=* 

Pulilfcidad ... '.V* V,. ; ,r %-y.y-;!- 
Arcliivo . v. VC 1 y V;* 

*• Inglds ’’ Tecnico •' . . . . . . . . v'\ Vly. . . . : .'.v. .-. rv&tyrri'. Vi.-.'v .. : 

: •- /' •’ 15 ;k 20 ;^y.::20 

Condicion para el ingrcso: Sexto grado aprobado. y - 4 \-v : ^ v ».•’*; V. »; 

Corresjyvisal v .■ y . i' V :V ; •’* '^V' 

Objdivd: Capacitacidn especifica de coiTesponsales para la industria y 
el comercio. ' v.* £ . -./-r. 'v '.' ; 

y •• ; Asignacidn hordria : /, • '■ • . ] * 



: Aritindtica y pocumcntos Comerciales . i , . . . /; V. . . . 

; Oastollano . ... .;. . . . ..... ; .... . . . .■. . .y.fyyi 

iJactilografia . . ... . .\ . . ... ... . . v ...... , . 

Mfiquinas de oficina y prdctica de Arcliivo ....... V. . . 

f ; Kcdaccidn Comercial . . ........ . . . V.'. . .'. ?;,.. . . ; . . i 



t- ’■ ■ : horas semanales 

;r U" y:?3':’‘: ; ' ; 
;y-;V;/;./4y. : :v. ; y 2 . ’• 
';.v •; ir ! 5 ; 



Coadici6n para el ingrcso: ; Sexto grado aprobado. ^ ‘r *i; v ’J; V" 

Taquigrafid • -y- \ •; ;v ‘ y2;-’ 

•:* i'S/'::XO bjetivo : Formacioii : r dc : taqulgrafos^ ^ 

, : ^si^naoidn • li or airt « : / ? ^ ^ ‘ /:• 5 i: y ‘:V ; V '.f ^ 

Castellano : . ‘.’vVl.. * • V -V ;5 : horas . semanales 

’• Taquigrafia /,l .'.y. . . . .W.,. . . . V:. •* V •• 



15 






15 



•y:' 7' 



■* • >V>: : 



: V: *V- 



; Condi eidn para el ingrcso:- Sexto grado • ftprobado.; y j; 5 , ;-y yV^y; V 
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Curso de enlace de Tenedor de Libros a Auxiliares de Comercio i . 

Objctivo : Completar la capacitacion de los Tenedores de Libros, llevan- 
dolos a nivel de Auxiliares de Comercio. 



dsignactih horaria : 

]?cdacci6n Comercial . . ... ....... .... V . 

Ilistoria dol Comercio y do laa Profesiones Mercantiles ... . . . ; 
Prdctica de Hdquina do Oficina . , . ... , i , . . . ......... . .... . . 

Helaciones Laboralca . .... . *v;V.Vi ... . ; . . 

Crganizacidn y Direccidn do Ventas . . . . i . *. . ’. T . . . . ’. 

Publicidad ... ... . . . . . . .V. ... . * . . . . . . ■. . v ;VI •. V. ; ’. ; Uvi . • 

A rchivo ....... ....... i . . ... . ; . .7\ . . .• . .... :. ... . . V ’. . ’. ; 

Inglds Tdcnico , . . ...... . . . . ......... . ; . . .v; 

Condiciones pnraeE ingreso: Poseer tltulo de Tenedor do Libros. 



4 boras semanales 



20 






yDibujo Mecanico : 

Objetivo: Capacitar dibujantes mecanicos capaces de conocer, interpre- 
tar y trazar pianos partiendo de una informacion, bosquejo o pieza que.se le 
proporcione. .. V ; . .‘V;. • 



Jdi^naotdn /loroHo : 

Caligrafia Tdcnica 

Castellano 

Culture General . 

; ^Kbujo . ......... ...... 

.Ofomotna Descriptive . . 
Matemdtica .... 

Trcnologia Mecdnica ... 



* 9 \ 



3 * 



15 



15 



15 



15 



Condicidn para el ingreso: Sexto grado aprobado. ^ ‘ . ; / . - 

Dibujo de Construcciones. . - . • v . : : T ‘ ‘ . • 

Objctivo : Capacitar dibujantes dc construcciones, con conocimientos su* 
ficientes para confeccionar pianos partiendo de una informacidn o bosquejos 
proporcionados por el proyectista. ■ • : 



; ; .'A signaoidn horaria :• y \ V- . ;•* 

; V . ; ntmdtica . . . : .......... . . .... ; . . . . 

Cnligrafla * T&mica .... . ; . . ... ... . V; . 

■ Castellano ; . ; ; .' ... .'. . . . • • • . . .. . 

Cultura' General ; . . . '. . . . . : . . . . . . . : 

' ' Dibujo Industrial ..... . . . . ..... . . v 

■ 3 b ^ : U‘ ' 



3 * 



4 * 
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lE KiCl 





Goometria del Espacio .......... . . . 


' • V 2 


““ 




Geometria Jjescriptiva ... — . . . . ... . . . . . . '• — 




2 


— 


Geometria Plana y Dibujo Geom6trico . . V. : 7 


/ — 


— 




Obras Sanitariaa . .. ............ . . . . . i . . ; . . — 




3 . 


3 


Tecnologia ...‘ v 




2 


2 


■ . •• ' "* . ; . ■'.* \ is . 


15 


15 


15* 


Condicidn para el ingreso: Sexto grado aprobado. 


“ 






Publicidad v’ 


* * * i - • t ' ■ 




f t?t* 

,!. : : 


Objetivo : Formar t^cnicos en publicidad integral, considerada 


en sus 


diversos aspectos con vastedad de conocimientos; capacitados para desempenarce 
autdnomamente, planear y realizar campanas publicitarias completas, organizar 


agendas de publicidad,. dirigir talleres graficos, etc 








Atignaoitin horaria : , ; P 


' & ■ 


8* 


. 4* 


*. .. ‘ i; • ' . \;'.V ' ! y.': 


Horas semanajes 




Castellano ; . ' •. 13 


, v 2 






Cultura General . .... . . . . . / . . . . ; . . . .... . . . 2 


' - 2 • 


3 


— 


Pecoracidn Comorcial . . . ; 1 . ... . . . . . ... ; . . ‘ ; 




12 


:’y v V: 


Dibujo . i v; . ... ■ 10 

Inglda T&inico ....... .1 ........ V . . . . . . . . . . . — * 


— , • • 


' . 


0 


Medios do Publicidad . . ... ... ..... .'. . . .... 7.7 * — 




rV • 


.5 


Fublicidad Gr&fica . .... ..... . . . . : . .... . . ! . . . — ; 


11 


— 


. — 


Publicidad Integral .>.... ; . . . . .... — 






8 


^ - 15 


15 


15 


16 


Condi ci6n para el ingTeso : Sexto giado aprobado. , 








Tipdgrafo ? .--V. 








Objefa'-ao: Capacitar operarios tipbgrafos. 




■ ' f\[ 




Aaignaci6n Jioran’a: 7- 1* 


e* 


8* 




■ ‘ / ,. ■ ; / ' •. . '/ 


Horas semanales 






Cultura General ....... ... .... ; ........... 1 . , 3 


3 


■ — 




Cftstellano — - . . 


3 


4 




Dibujo (lineal 7 compoBicidn) . . . . . . i ...... . — ' 


■ 2 ’ ' 


3 




Prdctica de taiiOr ..................... . ... . 7 


V' ‘ 7 


. 8. 




T£cnica Grfificu 3 


— 


— 




; Tecnologia ................................. 2 


; — . 


4 — 




■'* : ^ •" ' • ‘ ' • ’ ' 16 . • 


16 . 


16 





Condicidn para el ingreso: Sexto grado aprobado, 



Encuadernaci&n • . 1 . . • ■ 

Objetivo : Formal*, operarios capaces derealizar diversos tipos de encua- 
derancion de libros, a mano, y ejecutar trabajps derivados de la encuadernacifin 
propiamente dicha. 
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Asignaoidn horaria: . 


• 19; 




'"8* 






Horns semanales . 




Bibujo aplicado y Composici6n . , ... .... 


.7. : .>''7 ' 2. 






Cultura' General .*. \ ; .. . 


Vv‘;\7 ); : 3 


' -7 3 




•Trcnologia . . . . . . , .. . . 


A.!'] ' . — ■ 


‘ — - • V. 


2; 


C6mputo y Presupuesto . . . . . . /. . . . . . . . . . 


. . . . ‘ :.J\rr ' 


— : 


; 2 


J'rftctica de Taller .. ...... ... . 




7 10 7 ’V 


11 




‘ 15 


15. *• • 


15 



Condicidu para el ingveso: Sexto grado aprobado. 



. Articulo 3 r —. a) Autorfzase la realization, del movimiento dc . personal 
emergente de la rcorganizacidn de los establecimientos, por mutuo acuerdo de 
dc los intercsados. • • / ■ ' *■’ - : •/ •* ;* . • • ’ 7 ‘ ■ 

. b) Establ6ccse que, para cl caso en que no sc logre el acucrdo a. que sc 
refiere cl inciso anterior, dicha redistribucion sc efcctuara por escalafon ge- 
neral. * ; . ' 

c) D6jase, establecido, asiinisino, que el mcncionado movimiento dc per* 
sonal afecta a todos los cargos directivos, doccntes, de secretaria y de servicio 
de las Escuelas Profesionales Nocturnal n 9 s 1, 3, 8, 13, 15 y 61 de la ciudad 
de Santa Fe. ■ 

Articulo 4*?.— Facultase al Servicio dc Eiiscnanza Superior, Normal, 
Media y Tecnica a adoptar o proqxnier todas las iiiedidas tfonico-administrativos 
que facilitcn el cumplimiento de lo dispucsto en el presente decreto. 

Articulo 5? — De practice. 
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SE APROBO EL PLAN DE ESTUDIOS PARA UN CURSO DEL 
INSTITUTO SUPERIOR DEL MAGISTERIO 



Ha dictado una resolucion el Ministerio de Educacion y Cultura aproba- 
toria del nucvo plan de estudios def curso de capacitaciou docente para egresa- 
dos de escuelas tecnicas, anexo al Instituto Superior dc Magisterio. ; 

l 9 — Aprobar el siguiente Plan de Estudios para el Curso de Capacita- 
cion Docente para Egresados de Escuelas Tecnicas, anexo al Instituto Superior 
del Magisterio: ‘ . 

TXniEX A80 . ; ; ' : *-• / , . : V \ v > 

Sicologift cie 'In personalidad (Tncluye Evolutiva . Tnftincia y Nificz) • 3 lis. 

Sicologia Social (Bclacioncs Hunmrias y Din&mica do Grupos) 2 lis. 

Introduccidn a las cicncias do la Educacion (Pcdagogm General y Experimental) 2 lis. 

Tocnologia do la Euseiianza (Aprendizajc y Evaluacidn de Trabajo Escolar. 

Mctodologia Especial y Pr&ctica) 4 hs. 

Organizaci6u y ‘administraeion. escolar ............... ;V..V. v 2 hs. 

I.ongua ospafiola-;:. .U.. . . . .... ... . . ... .'. . . . . . ; 3 hs. 

Educaci6n ost6tica ^ 1. 2 hs. 

Soniinario m6dico audiovisualos ; i . . .! . . . ... ...V. • .2 hs, 

• , v // ' 20 hs. 

SfiGUNDO A$0 , ... . ’ v \! f j ■ • •' . / ‘ - V/.;- / 

D.iddctica y admin jstraci6n ;> osmolar .Y.V ", ., .". . . ;‘f;\ .7’.".' .V.V. .1 /. * * '4 hs. 

Sicologin evolutiva (adolescencia) . .... I ........................... . ... . . . . -3 lis; 

l.egislacidn, Organizaci6n y Supcrvisidn escolar 3 hs. 

I.cngua cspaflola ..... ; .* ;*.• . ; .y;. .... .......... .V' SVhs. 

Dibujo ............................ . ... ....... . . .................. fv. 2 hs. 

' Pcrfcccionamiento .-w;. Vv.Y;:V.‘/.. .2. hs, 

Suininario. inedios audiovisualos . .'. ..... . ....... . ....V.! 'i . * ; 3 hs. 

. • *• • • •' ' v / 20 hs. 

2 9 — - Podran inscribirse en el Curso los egresados dc Escuelas Tecnicas 
(Provinciales, ^acionales y Privadas reconocidas), con planes de tres anos.de 
estudios como miniino. : . 
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— La aprobacion del Curso da derecho at 

a) Primer ano aprobado : Certificado de Capacitacidn Docente, habili- 
tante para la ensenanza primaria, on la espeeialidad respectiva. 

b) Segundo ano aprobado : Certificado de Capacitacion Docente, habili- 
tante para la ensenanza intermedia, media v tdcnica, en la especiali- 
dad respectiva, 

4 <? — El Curso se regird por las normas de exdmenes y promociones vi* 
gentes en el Instituto Superior del Magisterio, 

5? — Aprobar los siguipntes contenidos esenciales de las disciplinas que 
integran el* Plan de Estudios del Curso de Maestros Esipecializados en Ensenan- 
za Tdcnica. 

Sicologta de la personalidad . 

Problemas bdsicos relacionados con la persocalidad del educando, inclu- 
yendo aspectos dirigidos al conocimiento de la evolucidn sicoldgica en la in- 
fancia y la ninez.~ ‘ . : 

Sicologxq Social 

Concepcion basica de la problemdtiea social en la que el docente debe 
actual* como gpia, a nivel de las relaciones individuates y la dindmica grupal 
como resultado de aquellos impulsos. 

Introduccion a las Ciencias de la Educacion 

' Conocimientos bdsicos de la Pedagogia General e Introduccidn a las nor- 
mas que regulan los contenidos programdticos de su experimentalidad. 

Tecnologxa de la Ensenanza 

> . • ■, • - . • “ ■ 

Conocimiento de los grand esesquemas de las diferentes tdcnicas . y m6- 
todos en el proceso ensenanza-aprendizaje y en la posterior evaluacidn a 6ste 
y del trabajo escolar, con especial dnfasis en la practica de dichas t&nicas y 
mStodos. 

OrganizaQidn y Administration Escolar : 

Conocimientos bdsicos que signifiquen principios de organizacion que 
hagan al funcionamiento de las actividades docentes en establecimientos escola- 
res y su administracifin. • 

Lengua espafiola ■' . . . , y. ’ V 

Copceptos Msicos diirigidos a perfeccionar los contenidos de expresidn 
oral y escrita y la correcta ortografia. : y .... \ 
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Education estStica -y V j •:•%:/ . yy ’• ■ y ‘V: 

• Nocioncs informativas para la comprension de los valores csteticoa y la 
oxprcsidn de los mismos aplicados a la especialidad. 

Seminario de Mcdios Audio visuales 

Comprensidn de los objetivos y dc las tScnicas ,de los Medios Audiovi- 
suales y conoeimientos de los procesos de elaboration de las mismas para su 
aplicacion en . la escuela. A- r: ; . . v:. 
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PROMULGO EL P. E. LA LEY N 9 6427 QUE MODIFICA EL 
REGIMEN DE LA LEY N 9 5501 DE ENSEftANZA PRIVADA 

j Ha proinulgado el P.E. la n v 6427 en que se contcinpla la neeesidad de 

| aduecuar la ensenanza privada al espivitu y proposito que inspiran la legisla- 

j ■ cion nacional, a los efcctos de eoloear a los docentes, los padres y.las escuelas 

| cn igualdad de condiciones y beneficios quo aquella acuerda. 

Despues dc seilalar que la libertad de ensenanza no puede estar limita- 
da al nivcl primario y tdenico establceido por la ley n v 5501 de la provincia, 
i Que ha perdido aetualidad, seiiala la que debido a esa limitacion, niuchos es- 

j ; tablecimientos de ensenanza privada, de tradicion v prestigio, ubicados cn puc- 

! ‘ bios y ciudadcs de la Provincia, a los que eoneurre.uu elevado nuincro dc aluin- 

j nos, no pueden cn las aetuales circunstaiicias impartir ensenanza dc los nivelcs, 

j ramas y espeejalidades del orden oficial; 

Que un elevado poveentaje de egresados de los sextos grados dc las es* 
vuelas primarias donde el Estado no cuenta con establecimientos de ensenanza 
niedia o superior, veil por esta eausa frustradas sus aspiracioncs y pasan a en- 
grosar el numero de adolescentes que no continuan estudiando, debido en gran 
parte, a la imp revision de la actual lev, de Qnseiianza privada; 

\ : " • Que al autorizar la incorporacion de los institutos privados dc ensenaii- 

* - za, de jardines dc infantes, difereuciada, media, superior, tdcnicay dc idiomas, 

extiende esc benefieio a uu hnportante sector de la poblacion, no los acuerda 
V a los padres los nrisinos dcreelios y sc aproveehan en forma mas efectiva y am- 
j V plia los esfuerzos y las iniciativas de la eomunidad, puestos al scrvicio y fomcn- 

to de la educacion, con verdadevo sentido demoeratieo y social; 7 / 

| Que asimismo no cs posible dcsconocer que ante el avance y conquista 

I • ' dc la cicncia y cl acclerado proceso de cambfos a que se asistc, se necesita cada 

| \_vez mas proveer a ja formacion de los liinos, los adolescentes y la juventud, con 

> una cducacion humanistica, inspirada y basada en nuestras tradiciones, religion 

i y pasado historieo, para formal* a] argentine de ideales y sentimientos superio- 

i . res, cjccutov del mandato que nos vienc desde~cl pasado de la historia y asegu- 

y rado contra las doctrinas eontrarias a nuestra nacionalidad, pero que a la vcz 

{, : lo ponga en posesidri dc la informacion, capacidnd 1 cicntifica y tecnica que lo 

habilite para responder a . las exigcncias del desarrollo cultural, social y eco'no- 
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mico del pafe, ofreciendo posibilidades a todos los que cuentan con condiciones 
.y estan dispuestos a contribmr con sus esfucrzos a las rcalizaciones que recla* 
111 a la Nacion; 

Que paralelamente con la extension de hi ensehanza privada al jardin 
dc infantes, primaria comun, diferenciacTa, media, superior, tecnica y de idio- 
inas, por los beneficios quo importa para los intereses de la educacion y la cul- 
tura de la Provincia, corresponde otorgar al personal docentc y a las escuelas, 
las garantias que les permitan alcanzar los objetivos dc la accion propuesta; - 

Quo para tales efectos se incorpora a la legislacion el Tribunal Disci- 
plinary integrado por un representante del Minister io de Educacion y Cultura, 
un representante.de! magisterio y lino de la parte patronal que entcndera en 
todas las cuestiones a suscitarsc cntre cl personal y la escuela, las que por su na- 
turaleza puedcn afcctar los dercchos de unos y otros y el normal funcionamien- 
to de la escuela por la quo el Estado debe velar ; 

Que sc mcorpora asimismo, el Tribunal de Apelaciones, integrado por un 
Supervisor General, un delegado de los docentes v otro del personal dircetivo, 
para pronunciarse sobre los casos de disconformidad con la clasificacion profe- 
sional otorgada por los respectivos funeionarios tScnicos; 

Que en la incorporacion de los eitados organisnios, el Estado no solo acuer- 
da a los docentes y patrones el ejereieio del derecho y garantia establecidos por 
la Ley, sino que, al asegurar el funeionamiento de las escuelas, ampara el de- 
recho de los educandos y los padres:. . \ 

Que indepcndientcmente de los beneficios y vcntajas sehaladas, la trans- 
formacion del Conscjo General de Establecimientos Pvivados de Ensehanza en 
Servicio Provincial de Ensehanza Privada, eoinplementado con un Cuerpo Ase- 
sor, al mismo ticinpo que da al organismo la rapidez y dinamica dc funciona- 
miento que rcquicre, ascgura una mas cstrccha y cficiente colaboracion tecnica 
t v administrativa cntre el Estado, los docentes, la parte patronal y la coinuni- 
dad. 

Disposiciones de la nueva'ley . , 

En el artieulo l 11 , se scnala que la provincia en cumplimicnto del articulo 
110 de la constitucion provincial que ascgura la libertad de ensehanza, garan- 
tiza el funeionamiento de los establecimientos ereados por iniciativa privada. 

Con tal objeto se crca bajo la dependency del Ministerio de Educacion 
y Cultura, el Servicio* Provincial de Ensehanza Privada que contara con un 
cuerpo asesor integrado por. un representante del ministerio de Educacion y 
Cultura, uno del Magisterio, uno de los padres, uno de la parte patronal,. pre- 
sidido por el Director General del Servicio que cs miembro nato del organismo. 

El Servicio Provincial de Ensehanza Privada tendri a su cargo la fisca- 
lizacion tecnica de los establecimientos de ensehanza privada, jardincs de .inf an* 
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tea, diferenciadas, superior, media tecnica, y de idioma, de su dependencia, esta- 
ra a cargo de un funcionario con la categorfa dc director general, cuyas funcio- 
nes y obligaciones sc detallan en el art. 4, de la ley. 

A dicho Scrvicio Provincial corresponde llevar cl registro dc los esta- 
blccimientos privados que sc acojan a la ley. 

El Articulo 6 9 , determina las funciones del cuerpo asesor que tendrd a 
su, cargo, entre otras obligaciones, estudiar y elaborar los planes y programas 
de accion complementary, estudiar la creacion dc nuevos grados, divisiones y 
cursos, estudiar la autorizacion c incorporacion dc nuevos establccimientos, es- 
tudio del presupuesto del organismo.* 

La clasificacion 

Los establccimientos privados de ciuefianza.se clasifican en “autoriza- 
dos” e Mncorporados”, los primeros tienen la facultad de expedir certificados 
de estudios, lt>s segundos tienen diclia facultad y gozan del aporte. estatal. 

El Estado autorizara cl funcionamiento dc los establecimientos autoriza- 
dos, cuando se llenen diversos requisitos, entre elios contar con personal cscolar 
habilitado, local adecuado, regimen de ingreso y promocion de alumnos, y re- 
gimen de estudios igual a la ensenanza ofieial como minimo, los estableciciientos, 
para pasar a incorporados deberun contar con un ano dc'funcionanmnto. 

Las autorizaciones scran otorgadas a las instituciones que pertenezean a 
personas dc existencia visibles con antccedentcs vinculadas a la educacion, socic' 
dades civiles con personeria juridica o comerciales, a la Iglcsia Catolica como 
persona de dcrccho publico, a las ordencs, congregaciones o corporaciones reli- 
giosas. ' ; ■ ' * '.■■■ 

Aranceles ' •* . ' '• 

Los cstablecimientos dc ensenanza privada fijaraii sus aranceles tenien* 
do cn cucnta las caractcrfsticas economicas y sociales de la zona dondc fun- 
cionan, cuando perciban aranceles y demuestren fehacienteincntc que no pue- 
den abonar al personal las rcstribuciones establccidas cn el orden ofieial, po- 
dran gozar para esc solo efccto, de una retribucion en dincro, esta retribucion 
para cl pago exclusivo del personal, scran del 80, 60 y 40 por ciento del total 
de los sucldos durante 10 mescs del ano segun la situacion economica de los ins- 
titutes, para los dos meses rcstantes v el sucldo anual complementary, podra 
ser hasta cl cien por ciento. 

Los establecimientos incorporados que impartan eri algunos. de los nive- 
les, la ensenanza absolutamente gratuita, percibiran en dicho nivcl una cori- 
tribucion del 100 por ciento ; dc los sueldos del. personal. El reconocimiento do 
gratuidad como la concesion del aporte estatal sera solicitado antes del 30 de 
junio, en caso de scr acqrdado, scr& percibido a partir del l 9 de marzo del ano 
siguiente. . . / . - V = . .. v* ‘ ' r 
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j. ' ; .rV-v Los establecimientos acogidos a t^ies beneficios no podran solicitar 6 j 

/ o percibir por igual coneepto, otro de caracter nacional o comunal. ; . 

j 131 personal escolar tendrd los mismos derechos y obligaciones que el de 

f . . las escuelas oficiales, el personal escolar reiigioso estard sometido en lo que res- 

| , pecta a la estabilidad, a la reglamentacion de la orden a que pertenezcan. j 

| Se constituira un tribunal disciplinario integrado por un representante 

;■ del Ministerio de Educacidn, uno del magisterio y uno de la parte patronal. El 

l v.Av'Vv'' tribunal de apelaciones se expedira en los casos de desconformidad con la cali- 
J. ; ; ficacion del personal docerite y sus decisiones-sori inapelables. : - ^ r’ : \ 

| . En los restantes articulos se detallan las multas en casos de violacidn de 

\. < la ley, caduqidad de los beneficios, designation de funcionarios para fiscaliza* 

;■ ci6n de la ensenanza, forma de elegir representantes para los diversos cuerpos, • ’j 

L finalmente se senala que se deroga la Ley»n 9 5501 sobre la materia. 
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SIGNIFICADO DE LA PRlMERA ESCUELA OFIClAL TELEVISIVA 
DEL CICLO BASICO COMUN DE LA PROVINCIA 

La television da al niundo moderno un medio muy cficaz para lanzar al 
a ire imageries que coinodamente son eaptadas por el publico. 

De ello las posibilidades de la T.V. en euanto a los problemas represen- 
tados por la difusion de la cultura y practica de la ensenanza, tanto de la 
aprogramatica como dc.la programatiea, es decir, de la que ofrece toda eseuela 
en cualquiera de sus modalidades y niveles.’ 

En consecuencia y dado el desarrollo socio-economico y cultural que se 
aspira a dar a nucstro pais, constituye funcion acuciante del fenomeno educacio- 
nal, baccr llegar a todos los ambitos, por minima que sea su poblacion y esca- 
sos sus condicionantes cconomicos, euanto haga a . la mayor incrementacion de 
la cducacion y de la cultura. 

Las caracteristicas del mundo en que se vive — se oye decir casi a diario— 
vienen exigiendo un nivel y calidad de conocimientos cada vez m&s elevados 
y de igual manera, cn euanto al desarrollo *de aptitudes, habilidades y condi- 
ciones de razonamiento, juicio, reflexion. 

Fdcil es asi percibir que al viejo problema qUe implica el “nnalfabetis- 
mo”, se ha agregado el del “semianalfabetismo”, es decir, la falta del nivel de 
estudios que requiere el desarrollo socloeconomieo referido. 

Y, si se parte de la base que . llegar a todos los ambitus es funcion inelu- 
dible de la educacidn, se concluye tambidn que la T.V. mediante los procesos de 
la ensenanza masiva mucho la posibilita. 

Por eso, nada mas significativo al mpecto, que lo expresado en el acto 
de la iriauguracion de est'a Telescuela por el senor Gobemador, Contralmirante 
Don Eladio Modesto Vazquez. v 

“Esta eseuela — dijo — ticne por objetivo la extension masiva de la en- 
senanza srstematica de nivel medio y el ncceso al estudio para quicnes no pu- 
dieron realizarlo por falta de escuelas de ese nivel, por obligaeiones dc'trabajo, 
por hallarse impedido fisieamente o por otras causas que lo obstaculizaron, como 
tambifn para aquellos que sientan la necesidad de completar v actual izar sus 
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Conocimicntos, dando cou este cficaz instrumento ediicativo a ia enseiianza Ine- 
dia el vcrdadcro caraeter. publico y cum pi ir con este esfucrzo de la cducacion, 
uno dc Ios grandes postulados dc In Revolucion Argentina...**. 

En 1968, inicio la Teleseucla su tarea eon cl dictado del primer ano de 
ostudios, prosiguiendo este aiio eon el.segundo. a los que habra de sum arse el 
terccro en 19 7 0. “ ‘ 

Los estudios eoinprendcn las asignaturas Idioma Naciona] (Castellano y 
Literatura), Ciencias Naturales (Botanica, Zoologia, Ariatomia y Fenomenos Fi- 
sicos Qufmicos), Ciencias Sociales (Historia, Gcografia, y Educacion Democrati- 
ca), Ingles, Matematicas, Economfa v Practica'Comereial, Actividades Tficnitsas, 
Expresion Artist ica (Dibujo y Culture Musical). 

Ceutros de Reeepcion Coleetiva, a cargo de un Delcgado Doccute facili- 
tan la reeepcion de las elases que pueden lograrse en cl aula establecida en 
csos Ccntros o desde el hogar, ademas, divcrsos medios didacticos, en casos co- 
munes y en casos especificos, cumplcn con la indispensable relacion alumno-pro* 
fesor y permiten* la evaluacion del apvendizajc. 

Para la mejor comprcnsioii de las posibilidades de la erisenanza por T.V., 
puede mencionarsc que las clascs asi dictadas alcanzan a lugares en los que no 
existen escuelas dc ensenanza media, como por cjemplo, Arteaga, Villa Mugucta, 
Lucio V. Lopez, Cuatro Esquinas, Los Molinos, Labordeboy, La Salada, Ibar- 
lucea, Salto Grande, 

Dentro dc la expeetativa que despierta estc esfucrzo — repetimos — nos 
cabe esperar resultados tangibles de caracter cspectacular y los indices de la 
cultura no seran bruscamente elevados, No cabe tampoco — es nuestro juicio — 
caer en cl campo de la rentabilidad de los.costos, En cambio, si debe admitirse 
que todo ese esfuerzo posibilita significativamente el dcsarrollo cultural en lu- 
garcs dondc csta detenido y en quicnes no han rccibido una enseiianza de nivel 
medio indispensable cn la vida dc hoy 

Por todo ello y considerando a )a Educacion eomo factor “clave ,? para la 
dinamizacion continuada del pueblo, transcurridos los primeros tiempos en los 
que siempre sc presentan los tropiezos y obstaculos propios de toda iniciacion, 
cabe admitir que serfin plenamente compensados los esfuerzos y costos que re- 
presenta la organizacion creada por el Gobierno de la Provincia en bien del 
desarrollo dc la cultura, ' ' . 

JOSE A. C RES PI 

Director del Departamento Pedagogico 
; . '/ .Y‘ de la Telescuela 
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APUNTES PARA UN ANALISlS DEL RENDIMIENTO DEL 
SISTEMA ESCOLAR SAISTAFESINO EN RELACION CON 
EL DESARROLLO ECONOMICO 

Por‘ ■' • 

Prof. FELIX RAMON CAROPRESI 
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. Aprcciqciones Prtliminare* : ’ * * . 

Estudiar la situacifin educativa de miestra provincia de Santa Fe, en su 
relacidn-con la situacidn social y econdmica, implicarla echar las bases del pla- 
neamiento integral de la educacion, estudiando especialmente la eficiencia in* 
trinseca de los sistemas educativos^desde el punto de vista de la productividad 
de los insumos consagrados a los mismos. La racionalizacidn y el empleo eficien- 
te de los recursos de que se disponen llevaria en primer lugar a la extensidn y 
a un mas alto rendimiento del sistema escolar, asegurando. la rentabilidad de 
las inversiones y el mejoramiento cualitativo del rendimiento del sistema edu- 
cativo. \ "• •• •• 

Si tenemos en cuenta que la educacion es: 

a) factor del desarrollo econdmico ( es el mayor multiplicador social, eco- 
ndmico y cultural de la comunidad); 

b) causa y consecuencia’ del proceso de desarrollo; , 

c) factor preponderante en la consecucion de una alta eficiencia social; 

d) factor ’de desarrollo en tanto y en cuanto exista un previo proceso de 
• industrializacidu; 

e) un proceso para el desarrollo pero que no debe ser confundido con 
la ensenanza de tipo tdcnico-profesional en las escuelas si no lleva la imprenta 
de un riuevo humanismo tdcnico, cientlfico y cooperativo; 

f) factor de bumanizacidn indicado en e) que debe adaptarse a “las ne- 
cesidades de la produccidn de bienes de capital v de bienes de consumo; 

g) un factor de desarrollo en tanto este proceso de desarrollo exista ya 

en marcha; - - 

h) un proceso que tendera a capacitar a las grandes masas de ciudada- 
n os para incorporarse a talqs proeesos econdmico-sociales pero en tal forma de 
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que se encueiitren preparados a cainbiar rapidaniente de cspecializaclon y listos 
para todo proceso ncccsario de readaptacion profesional; 

i) un proccso que lograra introducir y/o desarrollar nuevas actitudes y 
cxpectativas mediante el conocimicnto previo del niundo del -trabajo y de la 
tccnoiogia moderna, capacitando a los individuos en el logro de un* alto pensa - 
inicnto reflexivo y cn la adquisicion de una eonducta orientada hacia' el rapido 
cambio tccnologico y cientifico que viven nuestras comunidades; 

j) un medio para cl logro de la preparation del “capital humano”, cuan- 
do sc ajusta a determinadas condicioncs economieas, eulturales y pedagogicas; 

k) un medio para ir preparando por etapas el acccso a una estru'etura 

educational renovada, moderna y que responda a las cxpectativas* de la socie- 
dad, del Estado y del cambio; cn especial cuando los cambios de orientation 
del sistema se cncaminan al logro de una verdadera funcionalidad social de sus 
rcsultados; ’ * • ‘ : ; ; 

llegamos a la siguientc conclusion: Es riecesario estudiar el rendimiento 
del sistema y regular rdcionalmente el uso de los escasos medios disponibles para 
inodernizarlo. 

La superabundance o cxceso de personal calificado que no respondc a 
las demandas socialcs, estimulan cl “desempleo instruido” que en paises o pro- 
vincias empeiiadas cn proccsos dc desarrollo es un lujo que no podemos darnos. 

Cuando se-f alia cn la utilization cficicnte dc los recursos humanos dis- 
poniblcs, se incurre en los siguientes costos: 

a) p6rdida dc oportunidades para una utilization eficicntc de ios recur- 
sos humanos, al igual que en el casoi del uso inadccuado dc los recursos natu- 
ralcs o de capital; ( 

b) la.magnitud de los costos producidos por los miembros desocupados o 
inactivos que a pesar de ello consumcn partc.dcl produeto national; 

costos enonnes de car&cter psico-social aparejados a la dcsocupacion; 

b) bajo rendimiento del sistema cscolar que no determina claramente los 
roles del personal que calif ica por carenciu. a su vcz dc metas y objetivos pre' 
cisos y dc personal cspecializado cn .el enntexto de un planeamiento integral; 

.Adcmas puede no tratarsc de escasez da personal ealificado.sino de su 
pesimo aproycchamiento, maximo si se ticnc .en cuenta. que los recursos huma- 
nos, piedra basal o fuerza motriz dc toda actividad cconomica, dirigiran y re- 
rcgularan la disponibilidad de recursos naturales y recursos de capital. 

Capital humano signifiea la acuniulacion de destrezas v habilidades cn cl 
recurso humano, obtenido a trav6s dc la iuversion.de recursos cducacionalcs pa- 
ra su desarrollo. Si adcmas tenemos en cuenta el hecho dc que la destreza hu- 
inana csta sujeta al fenomeno de la obsolesccncia a causa de las variaciones cn 
la Fernanda y que csta sujeta a depreciation por falta de uso ya que el uso de 
dcstrezat? generalmente aumenta cn vez de disminuir la potencialidad de pro - 
ductividad, m\ egresodo dc Institutos.o Facultades puede scr obsoleto si por diez 
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aiios no contiuua estudiando. Los, niveles de competencia se clevan ejorcitando 
dcstrczas y liabilidades,.incorporando o transformando aetitudes, aprcciaciones, 
Imbitos y t&micas de trabajo y dc investigacion. , s 

Una eeonomia c&tancada (estancamiento relativo do las recaudaciones 
derivadas del comercio exterior, doinora entre tasacion v recaudacion del in- 
greso, ineficiencia relativa de la administracion tributaria, regresividad del sis- 
tema impositivo a medida que se deteriora la distribueion del ingreso, alzas de 
la tributacion indirecta, cte.)> o una cconoima que no se encuentre en franca ex- 
pansion, requierc el maxima aprovechamiento de los recursos humanos (en espe- 
cial los que insuinen mas altos costos) y una adocuada financiacion de los servi- 
ces escolarcs on sus tves niveles. Ademas, los cronicos dcfectos de organiza- 
tion y administracion escolar conspiran contra un mas vapido y eficicnte resul- 
tado en la prcparacion del personal calificado y altameute calificado. 

13s evidente, por otra parte, que ademas de las inversiones de infraestructu- 
ra y las directamente produetivas, cl Estado se ha visto obligado o en la ne- 
eesidad dc rcalizar inversiones sociales que se ban agudizado en pleno proceso do 
desarrollo industrial. A medida. que este proceso avanza, crcco la poblacidii, sien- 
do ostensiblcs los deficits en los servieios de vivienda, salud v education, agra- 
vados por cl proceso de urbanizacion y presidn de grupos sociales emergentes. 

Rcsulta facil arriesgar la presuneion de que estas inversiones sociales cre- 
cen a un ritmo mayor que la poblacion y en consccuencia a ritmo similar o su- 
perior ' del producto bruto, “Las inversiones realcs de los gobiemos centrales pa- 
ra el conjunto de America Latina poriodo 1947-54 creeieron on un 48% mien- 
tras el Producto Bruto crccio en los mismos paiscs y periodo en, un 34%. Asi 
el gasto publico tiende a crecer con mas rapidez que el producto, proveyendo 
el Estado dctcrniinadas oondicionos de desarrollo, annque ello lleve a cronicas 
tendencias al deficit fiscal. Hay quo enfrentar ademas a la propension del con- 
sumo — que no deereee — y a la deficient© utilizacion de cquipos y recursos. 

En nucstros paises, la desocupacion abarca a las personas no cmpleadas 
durante el lapse de lncdicion de la fuerza de trabajo pero disponible para el 
einpleo v que buscan trabajo”. (01T, Ginebra, 1959). Por otra parte, debe tc- 
nerse en ouenta que el proceso de desarrollo oambia la estructura de la ocupa- 
cion. El distinto erechniento sectorial tiende a aumentar la ocupacion en las 
actividades do traits formation industrial v en los servieios. Existe un gran des- 
equilibrio entre la distribueion de hi fuerza de trabajo y la evolucion do la 
productividad. 

Si so tiende a un acelerado desarrollo ooonomico, la ncoesidad de recur- 
sos lnmianos de alto iiivelv de tScnicos de nivcl medio, tiene que ser satisfccha. 

Estc trabajo se orientara hacia el loyro de determinadas conclusiones 
accrca de la densidad de recursos humanos de alto nivel y de nivel medio' esti- 
mados como deseables y su relation con el rendimiento del sistema escolar san- 
tafesinb . 

‘ . ... .. *a.lt • 

44 — . BOLET1N DE 1NFORMAOON EDUOATJVA 



PRIMERA PROYECCION DEL TRABA.TO 

La cxistencia dc planes globules, su seetorializacion y regionalization ha- 
ce que al nivel de proyeetos se plantecn metas en funcidn de los objetivos desca- 
bies para la asignacion de los recursos que se utilizaran. Es obvio que lit fija- 
cion de las metas y la viabilidad de los objetivos a alcanzar estan ligados de 
algun modo a los recursos por asignar, interrelacionandose ambos mutuamente. 

En el contexto de la planificacion nuestro trabajo llcvaria a sugerir re- 
orientacioncs dentro de la direction del esfuerzo del sector publico y/o privado, 
liacia la evaluation del rendimiento del sistemia y dc su planeamiento o repla- 
neamiento. Crco mas adeeuado el llamado procedimiento metodologico adminis- 
trative u organizativo para el logro del fin propuesto: andlisis de articulacio- 
nes, coordinaciones, planes, cvaluacion y replaneamicnto. 

Se tratara de recurrir a las herramientas basicas del planeamiento inte- 
gral de la education en lo atinente a la consideration de planes de oriehtacion 
general, dc orientaeion en corto plazo, de formulation de proyeetos, de planes 
operativos e informativos existentes en los respeetivos Ministerios u Oficinas do 
planeamiento. ... . 

Dentro dc las etapas.del proceso de planificacion (diagnostico, definition 
de objetivos y metas fundamentales, proyecciones globales, asignacion de rc- 
cursos y complejo dc niedidas economicas que aseguren la cjccucion de planes, 
su evaluation y revision), nos interesa cl anclaje en la primera ctapa de diag- 
nostico con miras a posibilitar una future planificacion de los servicios. . 

' , . ; _ . . l ' 

PROYECTOR 

.1) Examcn dc la situacion presente 

Recopilacion de la iuforinacion cuantitativa relevante para la posterior 
planificacion y evaluation de las mismas, estimando las variables mas impor- 
. tantes; inventariando los recursos humanos disponibles, especialmcntc los dc alto 
nivel y de nivel medio, coino asi tambitii la magnitud de los deficits mas im- 
portantes; incluyendo informaciones complementarias aeerca de la utilization 
de los recursos y sus resultados de acuerdo a las necesidadcs; adecuacion de la 
direccion pcdagogica con la direction administrative dc los servicios en su di- ■ 
recta relation al previo planeamiento. 

2) Andlisis de las caractcristicas del dcsarrollo anterior 

Analisis de los cambios en la estructura ocupacional. Participacion del 
sector pu^ico; fuentes de ingreso y distribution dc los gastos. Adecuacion dc 
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| los sectores sociales a las necesidades ecpnomicas y sociales. Relaciones de la Po- 

| Htica cconomica con los scrvicios cducativos dc lei\, 2do. y 3cr. nivcl cn la pro- 

j" vincia, tcnicndo cn cuenta cxpectativas, persistence -y cficacia. i 

■ ’ ' . • ■ ■ ■ . ■ ' ■ * . . ... 

| 3) Elaboration de algunos clementos de prognosis 1 

| ■ ' ■■ •' . .. •••/. • ; ; • • . - ■ .. j 

i , Se detectara la forma cn que acontecimientos antoriorcs y actualcs pre- ; 

| anuncian el comportamicnto futuro dc determinadas variables y sobre las que j 

I presumiblementc rcsultaria dificil insidir en forma significative cn im futuro j 

\ inmediato de la tarea planif icadora. } 

| Sc localizaran y analizaran los obstaculos que presumiblementc se puc- I 

■ *. dan eneontrar y algunas formas adecuadas de moclif icacidn de las relaciones j 

i que rigen la estructura ocupacional y en definitiva su proyeccion hacia cl logro 

| dc una mayor eficiencia tecuico doeente cn el sector cducativo. 

| Las inf ormaciones cuantitativas sobre la situation present c y su tenden- j 

cia, {lebcrdn sistematizarse precisando los principals obstaculos a un crecimiento 
mas acelerado, emitiendose determinadas conclusion es que permitan definicio- 
nes preliminores de objetivos y metas cn una segunda etapa de la. planif icacion. 

Material consultado : v • * * • ; . j 

| “Curso Latinoamcricano de Plancamiento de la Edueaeidn’V Instituto La- ! 

I tiiioamcricano dc Planificacion Economica y 4 Social, UNESCO. 

I Centro Nacional dc Documontacion e Informacion Educativa, Buenos 

i Aires. 1965. 

I 1 ; 
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LA BIBLIOTECA REAL DE BELGICA 



Penetrar a la Biblioteca Real de. Belgica constitiiye una expcriencia in- 
olvidable, mas aun si clla esta real izada por la solemnidad del acto inaugural 
dc sus modernas instalaeiones, bajo la advocacion de “Alberto 1*” por S.M. el 
Key Boudouin l 9 , en la feeha liito del .17 de febrero ppdo. 

Es este un moderno santuario del siglo XX en que se deseubre un mun- 
do testimonial que ofrece los mas valiosos tesoros del pasado, junto a las cx- 
presiones mas avanzadas del presente, en dircccion prospective, tanto por su 
contenido como en la utilizacion de las tecnicas modernas. de procesamiento. 

Originada en el siglo XV, en la antigua “Librairie de Bourgogne” esta 
Biblioteca fuc ccntralizada en Bruselas, por Felipe II en 1959, con el rango 
de “Biblioteca Real”. Cuenta con un rico historial, intimaraente ligado al pro- 
ceso historico bclga. En 1837 adquierc, con la creacion del Estado Independicn- 
te, caracter dc Biblioteca Nacional y desdc entonces su dcsarrollo se intensifica 
hasta llegar al presente, plcno dc realizaciones admirablcs. 

Para tener una idea de su magnitud, cabe cstablecer que cuenta actuoi- 
mento con mas dc 2,600.000 volumenes (con un acceso anual que supera los 
60.000 obras). Sus colecciones generales cuentan con 38.354 tltulos. 

Las cifras del auo 1968 scualan: 34.241 lnanuscritas; 184. 792 monedas 
y medallas; 511.475 cstampas y dibujos; 109.578 cartas y pianos; 34.969 incuna- 
bles y libros preciosos; 4.528 caleografias (matrices); 2.433 Archivos litcrarios 
modernos (Museo de la literatura). 

La Biblioteca Real de Belgica cumple una doblc mision: es la “Biblioteca 
Nacional” y la “Biblioteca Cientifica Central 9 del pais. Como tnl, ticne en pri- 
mer lugar, la responsabilidad de adquirir v conscrvar todos. los libros, manus- 
critos o impresos producidos en B61gica. En su segunda dimension, central iza 
una seleccion de las principals publicaciories cientificas extranjeras. 

Dcsde el 1 • de enero dc 1966, toda la produccion impresa bclga es deposi- 
tada legalmente en esta alta Institucion. La Seccion del Depdsito Legal (Depot 
lfigal) registra, eataloga y conserve toda publicacion editada cn B61gica y pu- 
blica mensunlmente bajo cl titulo de “Bibliografia de B61gica” la lista de obras 
registradas. 
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Es administrada por un Conscjo Cieutifico dependiente de la Adminis- 
tracion de la Investigacion Cientifica del Ministerio de Educacion nacional y 
una Comision Administrativa del Patrimonio que tiene funcion ejecutiva y bus- 
cn incrementar cl desarrollo y expansion del establecimiento. 

Sn estructura organizativa y funcional nos muestra la existencia de: De- 
partamentos Cientificos; Scrvicios Generales Tecnicos; Servicios Generales Ad- 
ministrativos. Los departamentos cientificos comprcnden : 

Impresos : administra cl fondo general y las colccciones especialcs. Atiende el 

* , Servicio dc salas publicas de consulta. * ‘ 

Tec'hicas Biblioteconomicas (adquisiciones, catalogos, repertories). 
Bocninentacion Cientifica y Tecnica comprcnde cl Ceyitro Nacional dc Docu - 

• mentacion Cientifica y Tecnica (1), la Seccion de Catalogos Colectivos (2) 

v la Seccion Belga del Centro Europeo de Traducciones (3) . 

(1) El C.N.D.S.T. es un centro de Informacion Cientifica al servicio 
de investigadores, centros de investigacion universitaria e industrial, laborato- 
ries, etc. en todos los dominios de las eiencias fundamentals o aplicadas, de la 
tccnqlogia y de la agricultura. 

(2) La Seccidn dc Catalogos Colectivos edita y actualiza el Catalogo 
Colectivo Belga y luxemburgufis de periodicos extranjeros y lleva al dia dos in- 
ventarios permanentes de fichas. 

(3) La Seccion Belga del Centro Europeo dc Traducciones lleva a ca- 

bi tales opcraciones en lenguas difieilmentc acccsibles (p.cj. eslavas cn carac- 
tcrcs ciriHcos). * 

/ El Departamento dc la Bibliotcca Nacional se compone dc la Seccion del 
“Depdsito Legal”, el 'Musco de la -Literatura” y la “Seccion dc Formacion Pro- 
fesiorial”. El Departamento de Colccciones Historicas comprende: La Reserva 
Preciosa (34.000 impresos, 2.300 incunables) constituye un Centro para el estu- 
dio de la historia del libro impreso (siglo XV hasta nucstros dfas) ; Mapas y 
Pianos (mas de 100.000 documentos eartograficos) ; Seccion de Musica : colec- 
cion de manuscritos e impresos musicales (principalmente polifonistas y libros 
antiguos relacionados a tcoria musical), cuenta ademas con: Discoteca, Magneto- 
teca. El Departamento dc los Cabinet es Museoldgicos se estructura en base a las 
divi^iones: Estampas (700.0000 estampas, 30.000 dibujos); Manuscritos (junto 
con ^impresos” es la seccion mas antigua de la Biblioteca Real) y 35.000 manus- 
critos, entre ellos: un conjunto unico cn el mundo de manuscritos iluminados 
del periodo borgonon. 

Medallas: creado en 1871 cucnta con una importante coleccion, siendo lu 
mas importante la de Siicicn.de Hirseh, que conticne antiguas monedas griegas. 

Los Scrvicios Generales Tecnicos abarcan : Intercambios, Catalografla, Im- 
prenfa, Reproduccidn Fotografica, Encuadernacion, Restauracion y Calcografia. 

Mcrcce destacarse cn cste iiltimo, aspecto: cl Servicio dc Reproduccidn 
de Documentos. Cuenta en sus numerosas y bien cquipadas instalaciones con los 
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V bias avanzados aparatos de reproduccion iotografica (para la produccion de foto- 

graffas, negativos, positivos, placas offset, diapositivas en color, microfilm, micro- 
j fichas, impresos, calcograffa, etc.). . 

| Este servicio ha sido cquipado con miras a proporcionar a los usuarios 

i reproducciones de todos los documentos conservados en la Biblioteea Real. Cuen- 

ta, por ejemplo, con la reproduccion microfilmica de la coleccion complete de 
j diarios (Journanx) bclgas, hoy dcsaparecidos, los que pueden ser consultados 

merced a un agil sistema automatieo, en brevisimo tiempo (verbigracia: la detec- 
t ei6n automation de un articulo de interns para el consultante). 

; En sintcsis, un vasto edificio funcionrl, moderno y confortable quo abar- 

v ca un radio de .150 km 2 , comprendiendo 16 pisos, eon una superficie de salas 

| que supera los 34.000 m 2 , donde solo las colecciones generates ocupan 50 km. 

f nos brinda la idea dc un magmfico eontinente, dotado de las mas modernas 

| creaciones de la t6cnica moderna, en proveccion investigativa del pasado y en 

j . pujante prospective hacia el futuro. : 

\ ■ Hechos interesantes : en las salas do lectura, la deteccion de los doeumen- 

\ tos y de los consultantes que se hallan en uso de los mismos, sc refleja mediante 

| claves de tableros electrdnicos. i 

l ( El estiidioso que desea la reproduccion de un articulo o un capitulo de 

\ una obra o revista, no tiene mas que dirigirsc a la maquina reproductora auto- 

matica e introduciendo una moneda (tal como para obtener una gaseosa o un 
f . timbre postal o una comunieacion telefonica) extrae la copia, o copias que ne- 

i ccsite. 



i Bruxelles, mar zo de 1969 . 



Nelly Ivis Rossi 






RESEflAS BIBLIOGRAFICAS 



ARGENTINA 

Douglas, Harl R. Tehdencias actuates en la ensenanza secundaria . Buenos Ai- 
res M6ximo, Troquel, 1968, 132 p. 



El autor presenta una obra viva, llena dc datos importantes y de rica bibliografia, 
Douglas comienza su exposicidn con los fundamentos tedricos y filosdficos de la ensefianza 
media, en particular referidos a este, momento especial en quo tienen acceso a ella amplios 
sectores de la poblacidn. Algunos de los cambios que se estdn. produciendo on la ensenanza 
media son radicales, y todos adquieren sentido dentro dc su cstructura general. En la obra 
sc sugieren diclios cambios y nos muestra la escuela de hoy y la del manana sin la cual 
no se puede entender la escuela do hoy. *. • i • > 



Feirer, Jorn L. - Lindbeck, John 11. La ensenanza de las artes industriales . Bue 
, . nos Aires - M6xico, Troquel, 1968, 146 p. 



Este volumen describe, en forma concisa, y profunda, la filosofia, la historia, el con- 
tenido y la organizacidn de las artes industriolev comoj integrantes de un programa esco- 
lar total, a nivel priraario y secundario. ,Sus autores, de reconocida experiencia en la ma- 
teria, se lmn adentrado cn los problemas de las tdcnicas de* investigacidn y la problemdtica 
del futuro, aspectos que no pueden faltar — y sin embargo faltan — en trabajos do este tipo. 
Un libro que no. puede ignorar nadie que tenga algo quo ver con la ensefianza, plcno do datos, 
S’lgerencins y puntos dc vista originales, sostenidos on una sdlida filosofia del tema. 

t - ' • 

IIialaret, G. Psicopedagogia de los medios audio visuales en la eiisemnza pri 
maria . Traduccion de Flora Setaro. Buenos Aires, Sudamericana, 1964 239 p. 

Gast6n Mialaret, el conooido pedagogo franc6s, nos conduce aliora al conoeimiento 
sistemdtico de los procesos psiquicos afectados o provocados por el ompleo do los medios 
audiovisuales. El estudio dc la relacidn entre. los medios nudiovisuales y> los fendmenos psi- 
coldgicos —estudio orientado bacia una aplicacidn en el campo do la pedagogia — estd en 
esta obra respaldado por un trabajo de investigacidn experimental : y sus resultados * se apo- 
ynn sobre tests, pruebas, observaciones, etc., los quo estdn rogidos por una estricta metodo. 
logSa. Constituye sin duda un libro dc consulta .indispensable y un auxiliar para quienes 
producen materialcs audiovisuales y para el maestro que se enfrentn con las tdcniens de la 
ensefianza moderna. 
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Heinz Bach, Como preparar las clases. 



Un libro quo procura introducir en la escuela la meaura, siendo integramente refor- 
ms dor de unu manera muy sobria. 

No es Deeesario el enfoque espcctaeular, costoso y ruidoso. La eficiencia y el cam- 
bio eri lo pedagdgieo tiencn su contro o punto do apoyo en el maestro, 61 es ol principal 
actor. 

Bach trata do que el maestro no so halle en un estado de ansiosa duda e inquietud por 
nceptar todo lo nuevor lo bueno es bueno por si, no porque sea nuevo o viejo. 

; Dentro de esta linea, tan sencilla y tan profunda, trata do seguir al ! lado del maes- 
tro orientandolo en su tarea diaria, semanal, mensual y anual; le inspira en los pasos preli- 
minures para la preparacion de las elases, la organizaci6n do las mismas y en la eleeeidn de 
pToeedimientos diddcticos a emplear. . 

Digno de especial mencidn es el capitulo dedicado a la "ref lexidn . retrospectiva”, ea 
deeir al andhsis y la autocritiea de la labor realizada. 

Bach corona la practieidad do su exposieion presentando en' dos anexos: "Mo del o do 
plan de trabajo o informo temdtieo” y "Modelo do una hoja del diario cscolar”., i .. 

El maestro do habla eastellana reeibird eon el mismo entusiasmo quo tuvieron los 
maestros de habla alemana y quo eon su aeeptaeidn justifiearon 7 edieiones do la obra 
original, convirticndo este libro en gula de trabajo y centro do andlisis, seminarios y. do 
diseusiones do perfecciouamiento docente. 



Douglas, Lloyd V., La ensenanza en las escuelas de comemo, Buenos Aires, Tro- 
' quel. 1968. 150 pag. / ' ' 

"Estn publicacion es traduceidn de Business Education, editado originalmcnte en in- 
glds por Prentice -Hall, Inc., Copyright 1963 by Center for Applied Research in Education.” 

Su autor de destacada aetuacidn en el quehacer doeente comercial, fue honrado en 1960 
eon cl premio John Robert Gregg de Educacidn Comercial en los Estadbs Unidos. So trata do 
una utilisima gula tcorico-prdctiea para el planeamiento y evaluaci6n de la ensenanza co- 
me rcial. 

Basada en coneepciones pedagdgicas modernizadas y aetualizadas respondo en forma 
clara y precisa a los siguieutes interrogantes : "fcQu 6 papel juegan las diseiplinas humanistas 
en la formation del futuro cspeeialista en problemas eon tables en administraeidn de empro- 
sas? ^Cudlos son. las materias t6cnieas indispensables? $Cudles son las pnutas mds actuales 
en lo quo se refiere a programas, m6todos,' objetivos y sistemas do promotion? jCu&l es el 
: fnturo inmediato que aguarda a los estudios comertiales?” 

Extraeto del indice: 1) ^Qu6 es. la edueaeidn comercial? 2) Anteeedentes. 3) Lq mo- 
do rnn educaci6n comercial. 4) Tdenicas, procedimicntos y -materiales de instruction. 5) Pro- 
ps raeion extraescolar. 0) Investigation en edueaeidn para el comcrcio. 7) Nuevo's axances, 
cuestiones actuales y tendeneias. Bibliografia. Olosario. 1 > ' 

Prof. Irma F. Perna * , 

J . . . ■ Traductora del, Centro de Doeumentaeiqn - 

. ;,o Inf. Edueativa 
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NOMINA DEL MATERIAL BIBLIOGRAFICO INGRESADO AL CENTRO DE 
DOCUMENTACION E INFORM ACI ON EDUCATIVA 

Wahlquibt J., Thornton, J ., La ensenanza superior estatal. Buenos Airesj Didot, 1968, 

.142 p. , ■ : , ■' 7 . 7. / ‘ 

Vessel, M. F. Las cicncias en la escuela primaria. Buenos Aires, Didot, 1968, 158 p.. 
Warner, Ruby. La ensenanza eri la escuela primaria actual. Buenos Aires, Didot, 1968, 146 p. 
Flournay, Frances. Las matemdticas en la cscuela primaria. Buenos Aires, Didot, 1968, 
128 p. V • - ' •/ ‘"7 

Stevens, Glen, Z. Educacidn agrotScnica. Buenos Aires, Didot, 1968, 154 p. V • ..-‘'H ] 

Garry, R. Psicologia del aprendizdjc. Buenos Aires, Didot, 1968, 133 p. 

Stinnett, T, Xa profcsidn' de ensenar, Buenos Aires, Didot, 1968, 144 p. 

Douglass, H. Tendenoias actualcs en la ensenanza secundaria. Buenos Aires, Didot, 1968, 
' ■ ' 132 p. _■ 

Steakman, Cummins. Intercambio educativo internacional. Buenos Aires, Didot, 1908, .150 p. 
Stanley, Abmann, J. Los tcst3 psicoldgicos y su empleo cn la esouela. Buenos Aires, Didot, 
1968, 140 p. 

.Neff, Frederick, Filosofia y educacidn. Buenos Aires, Didot, 1908, 145 p. ’ ' - 

ICinsella, J. Las matemdticas eh la escuela secundaria. Buenos Aires, Didot, 1908, 136 p. 
Jenson, T.; Clark, D. Principios de administracidn cscolar. Buenos Aires, Didot, 1968, 152 p. 
Seymour Fowler, H. Las ciencias en la cscuela secundaria. Buenost Aires, Didot, 1908, 142* p. 
De Keffer, Robert. Ensenanza audiovisual. Buenos Aires, 1908, 136 p. 

Barbe, N. La educacidn del ntiio exceptional. Buenos Aires, Didot, 1968, 136 p. 

Feirer, J. Llnobeck, J. La ensenanza de las artes industrials. Buenos Aires, Didot, 1968, 
146 p. 7 ■' •. ' ; 

Douglas, Lloyd. La ensenanza en las escuelas dc comcrcio. Buenos Aires, Didot, 1968, 150 p. 
Reggs, Walter. La formation del maestro ^ Buenos Aires, Didot, 1968, 150 p. 

Koopman, Robert. Desarr olio del curriculum. Buenos Aires, Didot, 1968, 172 p. 

Graney, Maurice. La escucia de ensenanza tdcnica. Buenos Aires, Didot, 1968, 150 p. 

Meyer, William. La psicologia evolutiva y el proceso de la educacidn. Buenos Aires, Didot, 
■1968, 140 .p. 

Meyer, Donal. Las estadisticas cn la educacidn. Buenos Aires, Didot, 19.68, 138 p. 

Moehlman, Arthur. Sistcmas dc iducaoidn comparados. Buenos Aires, Didot, 1968, 131 p. 
Bandet, J.; Mxalaret, G.> Brandioourt, R. Los comienzos del cdlculo. Buenos Aires, Ka* 
pelusz, 1968, 159 p. 

B/ oh, Heiriz.Cdmo preparar las closes. Buenos Aires, Kapelusz, 1968, 163 p. 

I.EIP, J., Delay, J.Psicolog*a y educacidn del niHo. Buenos Aires, Kapelusz, 1968, 163 p. 
Agazzi, Aldo J., Los aspect os pedagdgicos de los cxdmcncs. Strasbourg, C.E., 1967, 151 p. 
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